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В металлургическом производстве 
АПЗ началось внедрение новой  
технологии – 3D-печати. Пусконалад-
ка 3D-принтера прошла успешно. 
Подробности на стр.2

Оператор оборудования 
трехмерной печати цеха №68 
Николай Никулин ведет обдув 

песчаной модели, напечатанной 
на  3D-принтере. 
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Продолжение. 
Начало на стр.1

В отделе главного метал-
лурга и цехе №68 изучать 
аддитивные технологии, 
которые позволяют изго-
тавливать любое изделие 
послойно на основе компью-
терной 3D-модели, начали 
три года назад.

– Я познакомился с 
3D-печатью на одном из 
пермских заводов, – расска-
зывает начальник цеха №68 

Сергей Беспалов. – Тогда 
стало понятно, что за этой 
технологией будущее в том 
числе и металлургического 
производства. 

Предложение о внедре-
нии инновации на заводе 
было поддержано гене-
ральным директором и его 
заместителями. И сегодня 
началась печать песчаных 
литейных форм на 3D-прин-
тере.

– Литье в 3D-печатные 
формы имеет много преи-

муществ, – отмечает заме-
ститель главного технолога 
– главный металлург Игорь 
Каравашкин. – Это сокра-
щение производственного 
цикла изготовления печат-
ных стержней за счет исклю-
чения изготовления модель-
ной оснастки; возможность 
оперативного внесения из-
менений в компьютерную 
модель; изготовление от-
дельных блоков разъемных 
форм с высокой размерной 
точностью, что упрощает их 
сборку; высокая газопро-
ницаемость стержней, что 
препятствует образованию 
газовых раковин.

В тестовом режиме в цехе 
№68 изготовили песчаную 
форму для одной корпусной 
детали. Результат впечатлил: 
производительность выше в 
2,5 раза, высокая точность 
по размерам, безупречное 
качество поверхности. Кро-
ме того, 3D-принтер позво-
лит оперативно выпускать 
единичные нестандартные 
детали. Если раньше для 
этого нужна была оснастка, 
на изготовление которой в 
цехе №65 уйдет немало вре-
мени, то теперь она не тре-
буется. Достаточно смодели-
ровать изделие в цифровом 
формате, загрузить програм-
му и принтер напечатает. 

– 3D-принтер существен-
но снизит нагрузку на фор-
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мовочный участок, – под-
черкивает Сергей Беспалов.

Технологическое обеспе-
чение процесса 3D-печати 
ведут специалисты отдела 
главного металлурга СГТ 
и инженер-технолог цеха 
№68 Александр Чернигин.

– Моя задача – конвер-
тировать поступившие от 
ОГМета цифровые модели 
в формат программы для 
3D-печати, загрузить и за-
пустить процедуру печати, 
– говорит Александр. – Ра-
ботать с новым оборудо-
ванием всегда интересно, 
процесс творческий. Не без 
трудностей, конечно, но со-
обща справляемся. 

Оборудование поступи-
ло два месяца назад. Оно 
установлено на специально 
подготовленной площадке, 
где ранее находились ин-
струментальный участок и 
склад ГСМ. Сейчас здесь 
завершаются работы по 

монтажу систем вентиля-
ции и кондиционирования 
для обеспечения микрокли-
мата и установке стола для 
обдувки и заливки форм.

Работать на 3D-прин-
тере будут два оператора 
оборудования трехмерной 
печати.

– Изучал новое оборудо-
вание во время пусконала-
дочных работ, поставщики 
подробно отвечали на все 
вопросы, – рассказывает 
Сергей Мешалкин. – До 
этого я был связан с ком-
пьютерной техникой, что мне 
сегодня помогает в работе.

На 3D-принтере уже на-
печатаны 3 литейные фор-
мы. Процесс внедрения 
аддитивной технологии 
продолжается.

ирина БАЛАГУРОВА
Фото  

Наталья ГЛАЗУНОВОЙ

Идея создания корпора-
тивного символа цеха при-
надлежит слесарю-сбор-
щику Сергею Латыпову. 
Руководство поддержа-
ло, а за воплощение идеи 
в жизнь взялся цеховой 
профсоюзный комитет. В 
июне объявили конкурс на 
лучший эскиз флага. В ре-
зультате победил не один, 
а сразу два рисунка сле-
саря-сборщика Евгении 
Смирновой. 

– Поставила для себя 
задачу отразить в эски-
зе основное направление 

работы нашего цеха – ги-
роскопию, – рассказывает 
Евгения. – Поэтому нарисо-
вала центральную проход-
ную предприятия, гироскоп 
и название подразделения 
– цех №49. Но цех у нас еще 
и спортивный, поэтому во 
втором эскизе символично 
изобразила виды спорта, 
которые входят в заводскую 
спартакиаду.

Основной флаг сборщики 
повесили у витрины спор-
тивных достижений, а второй 
флаг будет переносным, его 
работники 49-го будут брать 

с собой на соревнования.
– Спасибо всем, кто при-

нял участие в реализации 
этого творческого проек-
та, – говорит предцехком 
Юлия Конова. – Благодаря 
совместной работе все бы-
стро и хорошо получилось. 
Сейчас многие работники, 
проходя по коридору, обра-
щают внимание на флаг. Те-
перь и у нас есть свой фир-
менный знак. 

Наталья ГЛАЗУНОВА
Фото автора
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Равнение на 49-й 
У сборочного цеха №49 появился свой флаг.

к О м м е Н т А Р и Й
Алексей ТЕлЕгИН, директор по 
производству – заместитель ге-
нерального директора АПЗ:

– 3D-печать сегодня активно ис-
пользуется в промышленности нашей 
страны, и то, что на АПЗ мы начали 
внедрение аддитивных технологий – 
это большой шаг вперед. Можно по-
здравить наших металлургов с почи-
ном. 3D-принтер запущен в работу, 
первые формы получены. Будем даль-
ше двигаться вперед.

Суть 3D-печати: с помощью лазерного сканера 
создаются объемный снимок и цифровая копия де-
тали. Она разбирается на слои. В процессе печати 
песок смешивается со связующим или клеящим ве-
ществом и укладывается в тонкий слой. После того, 
как он затвердел, с ним связывают следующий слой. 
В результате получается форма, в которую потом 
можно залить металл.

Аддитивные технологии – это метод создания 
трехмерных объектов, деталей или вещей путем по-
слойного добавления материала. 3D-объекты созда-
ются с помощью 3D-принтеров. Технологии получили 
название от английского слова add – «добавлять».

инженер- 
технолог 

цеха №68 
Александр 

Чернигин 
отвечает за 

техноло-
гическое 

обеспечение 
3D-печати.

Начальник цеха №68 
Сергей Беспалов и заме-
ститель главного техно-
лога – главный металлург 
игорь каравашкин оцени-
вают качество песчаных 
моделей, напечатанных на 
3D-принтере.
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Слесарь-сборщик цеха №42 Юрий Новиков  
в числе лучших наставников предприятия  
был награжден Почетной грамотой АО «АПЗ».

Юрий Серафимович – 
корифей сборочного про-
изводства АПЗ. Его конек 
– блок рулевых механиз-
мов. В 1986 году он сразу 
после армии пришел в цех 
№43 и стал осваивать сбор-
ку этого изделия. Когда в 
1994 году БРЭМ передали в 
цех №42, Юрий Серафимо-
вич перешел вслед за ним. 
Сегодня он считается луч-
шим специалистом цеха по 
БРЭМам.

– Наставниками моими 
были Александр Каноне-
ров и Александр Зайцев, 
– рассказывает Юрий Се-
рафимович. – Сложность 
сборки блока в том, что он 
на 80% состоит из механики 
– шестеренки, трибки, все 
с допусками, припусками. 
Используется много раз-
личных приспособлений, 

проводится много замеров. 
Точность по механике тре-
буется высочайшая.

Когда объем выпуска 
БРЭМов вырос в несколь-
ко раз, одним из острых 
вопросов стало обучение 
кадров: специалистов по 
БРЭМам на заводе с совет-
ских времен остались еди-
ницы. И Юрий Новиков стал 
главным по передаче опыта. 
Сегодня коллектив участка 
окончательной сборки БРЭ-
Мов – это все его ученики.

– Юрий Серафимович – 
отличный учитель. Объясня-
ет все четко, доступно. Но и 
строго с нас спрашивает, – 
говорит слесарь-сборщик 
Дмитрий Трусов.

Слесарь-сборщик Ан-
дрей Бурцев трудится на 
АПЗ десять лет, шесть из 
них собирает БРЭМы.

– Начинал с подсборок и 
сборки корпуса, потом по-
степенно с помощью Юрия 
Серафимовича освоил блок 
полностью, – рассказал он. 

В копилке Юрия Новико-
ва много наград: Почетный 
диплом губернатора, Бла-
годарственное письмо пра-
вительства Нижегородской 
области, Почетная грамо-

та АО «АПЗ», занесение на 
Доску почета. Но главное 
его достижение – это про-
фессиональные успехи его 
учеников, которые сегодня 
трудятся в цехе №42.

ирина БАЛАГУРОВА
Фото  

Александра БАРЫкиНА

Алексей: Нужно проявлять максимальную вовлеченность и ответствен-
ность при решении вопросов и задач, которые перед тобой стоят. Быть заин-
тересованным во всех делах коллектива, не отказывать тем, кто нуждается в 
профсоюзной помощи, быть активным, позитивным и дружелюбным. 

Юлия: Быть предцехкомом – это образ жизни. Ты на связи и в выходные, и 
в отпуске. После работы мы с цеховым профсоюзным активом в нашей группе 
обсуждаем проблемы, решаем важные вопросы. Стараюсь быть вниматель-
ной к каждому.

1 4  О к т я Б Р я  –  Д е Н ь  П Р О Ф А В и А

Подготовила Наталья ГЛАЗУНОВА. Фото автора

КАК И КогДА вы СТАлИ ПрЕДцЕхКоМоМ? 

Алексей: В июне этого года. В нашем цехе 
всегда была сильная профсоюзная цеховая 
организация, и я с момента трудоустройства 
на АПЗ в ее активе. Когда мне предложили 
эту должность, я согласился.

Юлия: В марте 2022 года. До меня была 
Наталья Погодина, когда она перевелась в 
другой отдел, я как ее помощник стала пред-
цехкомом сборочного цеха №49.

ЧТо ИНТЕрЕСНого в рАБоТЕ ПрЕДцЕхКоМА, А ЧТо СложНого?
Алексей: Интересное – это общение и ра-

бота с людьми. Решение различных вопросов, 
помощь в трудных ситуациях, организация 
мероприятий и участие в них. Сложным счи-
таю поддержание профсоюзного членства, 
ведь его нужно не только удерживать, но и 
стараться максимально увеличивать.

Юлия: Самое интересное, оно же и са-
мое сложное – это работа с людьми. К ка-
ждому надо найти подход, не упустить мо-
мент, когда человеку нужна помощь. 

КТо вАш НАСТАвНИК?

Алексей: Заместитель председателя ППО 
Екатерина Мишина, которая сама была пред-
цехкомом почти три года. Екатерина расска-
зывала мне о профсоюзной работе, меропри-
ятиях, различных компенсациях и выплатах 
для членов профсоюза. Я благодарен ей за по-
мощь и опыт. Пользуюсь ее советами и сейчас.

Юлия: Моими наставниками и помощ-
никами считаю каждого члена профсоюз-
ной организации. Рядом всегда есть люди, 
к которым можно обратиться за советом. 

ПоДЕлИТЕСь вАшИМИ ДоСТИжЕНИяМИ в эТой рАБоТЕ.
Алексей: Я вошел в состав молодежного актива ППО, участвовал в несколь-

ких областных слетах и со своей командой занимал призовые места. Скоро 
буду учиться в Учебном центре профсоюзов Нижнего Новгорода.

Юлия: Второй год организовываю поездки по городам России. Побывали 
в Ярославле, Туле. Вместе с коллегами ходили на экскурсии по Арзамасу. Ор-
ганизовывала мероприятия к различным праздникам. Совсем недавно завер-
шили конкурс по созданию флага цеха.

КАК СТАТь хорошИМ ПрЕДцЕхКоМоМ?

Н А ш и  Л ю Д и

Покоритель 
БРЭма

Слесарь-сборщик цеха №42 юрий Новиков в окружении 
своих учеников.

к О м м е Н т А Р и Й
владимир ЗАхАров, начальник 
цеха №42:

– В любом трудовом коллективе есть 
люди, от которых, как говорят, зависит 
«погода в доме». Они наша сила и опора. 
И Юрий Серафимович в их числе. Я знаю 
его около тридцати лет, всегда уверен в 
нем и благодарен за годы труда. 

Работа с людьми и для людей 
Так в нескольких словах можно описать труд председателей цеховых комитетов. В своих подразделениях эти люди принимают 
участие в решении различных вопросов коллектива, передают информацию о производственной жизни и работе профоргани-
зации, помогают и словом, и делом.
Ко Дню Профавиа мы поговорили с молодыми предцехкомами двух сборочных цехов: инженером-электроником цеха №42 
Алексеем Захаровым и инженером по подготовке производства цеха №49 Юлией Коновой.
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Студенты средних профессиональных учебных заведений, 
проходящие на АПЗ практику, будут получать стипендию 
от предприятия.

Соответствующее Положение 
разработано с целью реализации 
кадровой и молодежной политики 
АПЗ в части привлечения и закре-
пления на предприятии молодых 
рабочих.

ОСНОВНЫе ПУНктЫ
  размер – стипендия начисля-

ется пропорционально времени, 
затраченному студентом на вы-
полнение практических заданий, 
из расчета 2000 рублей в месяц. 

  основание для выплаты – 
табель за подписью руководите-
ля подразделения и начальника 
отдела кадров.

  Сроки  – единовременно, 
если практика не более 1 меся-
ца, или ежемесячно, если прак-
тика более 1 месяца.

За каждым студентом на пе-
риод прохождения практики за-
крепляется руководитель прак-
тической подготовки из числа 

квалифицированных рабочих или 
специалистов подразделения. Он 
помогает практиканту приобрести 
навыки работы, познакомиться с 
новейшими технологиями, орга-
низацией производства. Все это 
способствует быстрой адаптации 
и закреплению на предприятии 
молодых кадров.

В конце практики студент и ру-
ководитель практической подго-
товки заполняют анкеты, в которых 
дают оценку прохождению прак-
тики. Анкетирование позволяет 
выяснить, насколько эффективной 
и познавательной оказалась прак-
тика для студента, соответствуют 
ли знания, умения и навыки, полу-
ченные в учреждениях среднего 
профобразования, требованиям 
производства. Также опрос по-
зволяет оценить уровень дисци-
плинированности и инициативно-
сти студента, как потенциального 
работника АПЗ.

Вузов, где обучаются студенты по 
целевому направлению от АПЗ, 
стало больше.

К НГТУ им. Р.Е. Алексеева и АПИ (фили-
алу) НГТУ прибавились Нижегородский го-
сударственный инженерно-экономический 
университет (Княгининский университет) 
и Мордовский государственный универ-
ситет им. Н.П. Огарёва.

Студенты-целевики этих вузов будут 
также ежемесячно получать материаль-
ную поддержку от предприятия согласно 
Положению, действующему в рамках ре-
ализации государственного плана подго-
товки научных работников, специалистов 
и рабочих кадров для организаций ОПК.

к А Д Р Ы

Стипендия практикантам

Z - Н О В О С т и

Там ждут писем
17 октября на АПЗ состоялась очередная встреча работников  
с участником Специальной военной операции. Инициатором  
выступила профсоюзная организация предприятия.

Боец Артём у же был 
на встрече с ветерана-
ми завода. В этот раз он 
вместе с руководителем 
волонтерского объеди-
нения «Своих не броса-
ем» Дмитрием Зимен-
ковым и председателем 
ППО Александром Тюри-
ным пообщался с коллек-
тивами цехов №№53, 19, 
ОГК, ОТД, СМ, ОТК, СГТ, 
ЦЗЛ, медпункта. 

Такие встречи проходят 
в свободном формате. Го-
сти рассказали о том, как 
ценой своей жизни защи-
щают наши солдаты мир-

ных жителей, на что тра-
тят собранные денежные 
средства, почему так цен-
ны письма и небольшие 
подарки бойцам, находя-
щимся в зоне СВО. В ответ 
работники задавали вол-
нующие их вопросы.

– Такие встречи, без-
условно, важны. Мы на-
ходимся далеко от воен-
ных действий и не можем 
понять весь ужас, который 
испытывают наши солда-
ты и мирные жители, – го-
ворит Ирина Косарева, 
контролер ИПиСИ службы 
метрологии. – В ходе тако-

го простого общения мы 
узнаем о героизме наших 
ребят, еще больше осоз-
наем, какую важную ответ-
ственность взяла на себя 
наша страна. И, помогая 
тем, кто сейчас на пере-
довой, еще сильнее объ-
единяемся сами.

Наталья БЫЧкОВА, 
инструктор

по организационно-
массовой работе  

ППО АПЗ

Со 2 октября по 2 декабря пяте-
ро студентов-пятикурсников АПК 
по направлению подготовки «Тех-
нология металлообрабатывающе-
го производства» проходят прак-
тику на АПЗ. Дмитрия Сергеева 
направили в техбюро цеха №54.

– Я впервые на практике на АПЗ. 
Ранее проходил на других про-
мышленных предприятиях города, 
–рассказал он. – На заводе меня 
курирует начальник техбюро Дми-
трий густавович Квирам. В один 
из дней практики познакомился 
с работой пружинного участка. 
Меня это заинтересовало, решил 
попробовать. Освоил, например, 
проверку и подгонку пружин под 
нужный размер. Коллектив здесь 
доброжелательный, во всем мне 
помогают. Решил, что буду устра-
иваться на завод и параллельно 
получать высшее образование. Ро-
дители меня в этом поддерживают.

к С т А т и

Плюс два университета
основные пункты Положения о материальной поддержке студентов-целевиков

вуз Стипендия (при отсутствии задолженностей и  
неудовлетворительных оценок по итогам сессии)

Компенсация 
за проживание  
для иногородних 
студентов

  НГТУ им. Р.Е. Алексеева 2500 рублей (оценки 3, 4, 5) С 1 семестра 1 курса

1500 рублей  АПИ (филиал) НГТУ
  МГУ им. Н.П. Огарёва
  НГИЭУ (Княгининский 

университет)

1000 рублей (оценки 3, 4, 5)
2000 рублей (оценки 4, 5)

Со 2 семестра 1 курса  
по итогам сессии

В случае несвоевременного предоставления документов 
об успеваемости стипендия не выплачивается

В и к т О Р и Н А

а вы знаете?
К юбилею метрологии начальник центральной измери-
тельной лаборатории Николай Камерилов подготовил 
кроссворд «Метрология: взгляд в будущее». Предлагаем 
несколько вопросов из юбилейного кроссворда. 

1. Бруски платиново-иридиевого 
сплава (90% платина и 10% иридия) 
с поперечным сечением в форме 
буквы Х. Эталон какой меры, над 
которым работал Д.И. Менделеев, 
описан выше. 

2. Мера, которая пришла к нам 
из Вавилона.

3. Процесс нанесения меток на 
шкалу устройства отображения или 
проверка измерительной системы 
на соответствие со стандартной 
системой.

4. Мера, равная трем локтям.
5. Документ от латинского «сде-

лано верно». 
6. Прибор, измеряющий проек-

цию кажущегося ускорения.

7. «Царев токарь». Русский меха-
ник, изобретатель, создатель ори-
гинальных станков, один из разра-
ботчиков образцовых весов.

8. Продолжите фразу: «Точность 
рождает…»

9. Старая русская мера веса, 
равная 10 пудам.

10. Способность прибора ото-
бражать одни и те же показания 
при повторных измерениях одно-
го и того же значения измеряемой 
величины.

Ответы: 1. Метр. 2. Локоть. 3. Калибров-
ка. 4. Сажень. 5. Сертификат. 6. Акселеро-
метр. 7. Андрей Константинович Нартов. 8. 
Точность. 9. Берковец. 10. Воспроизводи-
мость.

Дмитрий Сергеев, студент 5 курса АПк.

Подготовила ирина БАЛАГУРОВА. Фото Александра БАРЫкиНА
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Яркими мгновениями вспоминаются почетному ветерану АПЗ  
Клавдии Кипячкиной встречи с первым генеральным директором 
завода Павлом Ивановичем Пландиным.

– Эти встречи запали мне 
в душу на всю жизнь, – на-
чала рассказ Клавдия Ми-
хайловна. – Устроилась на 
АПЗ, когда мне было всего 
17 лет. Стала работать тока-
рем в цехе №51. Жила в де-
ревне Каменка, а до завода 
добиралась на грузотакси, 
это грузовая машина с бре-
зентовым верхом и скамей-
ками в кузове – автобусов до 
города тогда не было. 

Приехала как-то на рабо-
ту рано, только прошла про-
ходную, а мне навстречу, со 
стороны цеха №65, Павел 
Иванович – идет и кланяет-
ся. Стала оглядываться – на-
роду никого. Так ведь это он 
меня приветствует, вдруг по-
няла я! Прибежала в цех, рас-
сказываю своим, а начальник 
наш Василий Иванович Сав-
ченко говорит:

– Это Павел Иванович так 

вас, молодых, воспитывает, 
учит оказывать почтение 
всем людям – и близким, и 
даже незнакомым.

Второй случай произо-
шел в 1987 году, незадолго 
до ухода из жизни директо-
ра. Мы с дочкой отдыхали в 
Алупке. Идем как-то, Ирина 
моя прыгает, скачет, вдруг 
споткнулась, упала и обод-
рала коленки. Села на травку 
и плачет. В это время мимо 
проходили Павел Иванович 
и начальник цеха №19 Алек-
сандр Павлович Гаврюшкин.

– Что случилось? – спра-
шивает Пландин.

– Да вот, – говорю, – до-
прыгалась.

Взял он мою девочку на 
руки и понес.

– Да она же тяжелая!– 
воскликнула я.

– Что ты, – сказал он в от-
вет. – Как пушинка!

И вот несет Павел Ивано-
вич дочку на руках, расспра-
шивает ее обо всем: откуда 
приехала, как зовут маму, где 
она работает.

– Да на вашем заводе, – 
отвечаю за нее я. 

– Не на моем, а на нашем! 
– сказал мне директор и до-
бавил, обратившись к доч-
ке: – И ты приходи работать 
к нам на завод.

Так и случилось: сегодня 
трудится моя дочка, Ирина 
Кипячкина, в цехе №49 за-
ливщиком компаундами.

А Павел Иванович пра-
вильно меня тогда поправил: 
это действительно НАШ за-
вод. Проработав на прибо-
ростроительном 53 года, я 
и сегодня по праву считаю 
его нашим…

ирина БАЛАГУРОВА
Фото из архива ОВСимк

В С П О м и Н А я  П Л А Н Д и Н А «Это наш завод!»

Выбор места для пленэ-
ра на тему «городской пей-
заж» был не случаен. Пло-
щадь около завода – одно 
из самых уютных мест в 
городе. Особенно хоро-
шо здесь в теплую пого-
ду. В один из таких погожих 
дней сентября воспитан-
ники художественной шко-
лы вместе с преподавате-
лем галиной Щёлоковой 
пришли сюда, чтобы ри-
совать с натуры ключевые 
объек ты призаводской 
площади: проходную, па-
мятник Павлу Ивановичу 

Пландину, бюст Юрия Га-
гарина, самолеты, ракеты, 
уютные аллеи со скамей-
ками и, конечно, идущих 
на АПЗ людей.

– Обычно мы организу-
ем пленэры в историче-
ской части города, рисуем 
патриархальный Арзамас, 
– рассказывает Галина Щё-
локова. – В этот раз вы-
брали территорию около 
АПЗ. Здесь интересное 
пространство, свето-воз-
душная перспектива, чет-
кие формы. Все семь моих 
учениц результатом оста-

лись довольны. Кстати, 
интересные видовые точ-
ки для рисования есть в 
проходной предприятия и 
в музее истории АПЗ. Бу-
дем рады приглашению.

В результате осеннего 
пленэра появилось 8 кар-
тин, выполненных в техни-
ке графики карандашом, 
углем, пастелью и други-

завод глазами  
юных художников

ми мягкими графическими 
материалами.

– Моя мама работает на 
заводе контролером (На-
дежда Метелёва, БТК-53), 
поэтому мне было вдвойне 
интересно поучаствовать 
в пленэре, – рассказыва-
ет Анастасия Метелева, 
ученица 4 класса ДХШ. – 
На моем рисунке вид про-
ходной со стороны парков-
ки около дороги. В первый 
день мы сделали набро-
сок, а уже дорабатывали 
в школе.

Дополнили детскую экс-
позицию несколько работ 
самой Галины Щёлоковой, 
на которых изображены 
храмовые постройки го-
рода.

Приборостроители вы-
соко оценили открывшую-
ся в проходной выставку.

– Шикарно! Просто вос-
торг! – поделилась табель-
щик цеха №53 людмила 
Юлина.

– Впечатления необыч-
ные. Мы привыкли к ярким 
картинам, а эти работы, на 
которых наша современ-
ность, выполнены в при-
глушенных пастельных 
тонах, словно в какой-то 
дымке. На мой взгляд, это 
подчеркивает самобыт-
ность старинного города, 

его спокойную атмосферу,  
– отметил начальник ТОМ 
СГТ Алексей Прусаков.

– Важный и актуальный 
проект. Школьники рас-
ширяют свои знания о го-
роде, его предприятиях, а 
мы, заводчане, приобща-
емся к прекрасному, – под-
черкнула кладовщик ОГЭ 
людмила Филиппова.

Во вторник в музее АПЗ 
состоялось чествование 
юных художников и их пе-
дагога. Гостей с открыти-
ем выставки поздравила 
начальник отдела внешних 
связей и массовых ком-
муникаций оксана Скоп-
цова:

– Наше предприятие 
выпускает серьезную про-
дукцию, но при этом вдох-
новляет на творчество. В 
своих работах вы показа-
ли, как красиво это место 
и как его любят не только 
приборостроители, но и 
горожане. 

Все участники этого 
творческого проекта на-
граждены Благодарствен-
ными письмами АПЗ и кор-
поративными сувенирами.

Наталья ГЛАЗУНОВА
Фото  

Александра БАРЫкиНА

Пленэр – техника создания 
полностью готовых 
картин на природе при 
естественном освещении.

т В О Р Ч е С т В О

В проходной АПЗ открылась выставка работ учащихся Арзамасской детской 
художественной школы имени А.В. Ступина. На картинах –  
достопримечательности призаводской площади.

к О м м е Н т А Р и Й
людмила шЕлЕПНЁвА, директор художествен-
ной школы:

– Дружба между воспитанниками и преподавателя-
ми художественной школы и АПЗ длится не первый год. 
В заводской проходной несколько раз проходили вы-
ставки ребят, чьи родители трудятся на предприятии. В 
этом году мы решили приурочить выставку к 105-летию 
со дня рождения Павла Ивановича Пландина, который, 
как известно, тоже писал картины. Пусть эти работы не 
только украшают интерьер заводской проходной, но и 
поднимают всем приборостроителям настроение пе-
ред рабочей сменой.

Павел иванович Пландин на этюдах.
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Искренне поздравляем 
сотрудников 
ООО «Комбинат питания» 
с профессиональным 
праздником – Днем повара!
Уважаемые коллеги!
Желаем чудесной атмосферы в кол-
лективе, отменного вкуса блюд, 
обслуживания по высшему уровню, 
довольных и сытых клиентов, ко-
торые всегда будут возвращаться 
к вам за очередным вкусным обедом.
Мы ценим тот огромный вклад, 
который вы вносите в наше общее 
дело! Желаем процветания, даль-
нейших карьерных успехов и личного 
благополучия. Мы вами гордимся!

С уважением,  
от лица администрации  

ООО «Комбинат питания»
директор 

Екатерина Бурлакова.

Коллектив 
ООО «Комбинат питания» 
поздравляет с Днем повара 
бывшего директора 
ВаСляЕВу 
любовь Семеновну!
С Вами нам работалось легко,
Исполнялись все задумки, планы.
И хотя то время уж ушло,
Вспоминаем Вас мы постоянно.
Вспомнили, что праздник 
                                            нынче Ваш,
И с большой любовью поздравляем,
Бывший Вы начальник наш,
Вам добра и радости желаем!

ЕрмаКОВу
Екатерину александровну
с днем рождения!
В нашем коллективе дружном
Есть прекрасный человек.
Вместе радостно мы служим,
Нет счастливее коллег!
Пожелаем в день рождения
Никогда не унывать,
Боевого настроения,
Со всем справиться на «пять».
Вам по силам все задачи.
Счастья Вам, больших побед,
Радости, любви, удачи,
Теплых дней и долгих лет!

Коллектив  
ООО «Комбинат питания».

лаБЗИНу
Ольгу Васильевну
с днем рождения!
Пусть прекрасные букеты
Праздник сделают
                                    красивей,
Будет все теплом согрето
В день чудесный и счастливый!
Добрых слов и нежных взглядов,
Бодрости и обаяния.
И людей любимых рядом,
Их заботы и внимания!

Коллектив медпункта.

ЖИЖЕНИНу 
марину
с днем рождения!
Что пожелать коллеге 
                                в день рождения?
Таким сегодня будет поздравление:
Желаем денег много и почаще,
Такого счастья – чтобы меда слаще.
Пусть не коснется Вас 
                                    ни горе, ни беда,
Пусть настроение 
                           присутствует всегда.
Пусть будут яркими воспоминания,
Сбываются мечты 
                   и исполняются желания!

Коллектив  
ООО «Комбинат питания».

ЧурИлОВу 
Татьяну 
с днем рождения!
Про Вас «трудяга» говорят,
Об этом ходят сотни баек –
За это, может, наградят,
Да Вы совсем не из зазнаек.
Рады поздравить все мы Вас,
А повод есть, он очень важен.
В день именин, прямо сейчас,
О Вас всем коллективом скажем:
Коллеги лучше не найти!
Роскошно жить Вам и цвести,
Успеха, счастья на пути!

Коллектив  
ООО «Комбинат питания».

СТОлярОВу 
Ирину
с днем рождения!
В светлый день, 
            в Ваш день рождения,
Вас поздравить мы спешим,
Счастья, радости, веселья

Пожелать мы Вам хотим.
Чтоб заботы и печали
Вы не знали никогда,
Чтоб здоровье и удача
Были рядышком всегда!

Коллектив  
ООО «Комбинат питания».

ЗОТОВа
Олега Евгеньевича!
с 45-летием!
Этот день такой чудесный –
День рожденья – 45!
В жизни новые вершины
Я желаю покорять!
Быть удачливым желаю
И во всем иметь успех,
Море радости, улыбок,
Быть всегда счастливей всех!

Предцехком ЦСС.

Дорогую и любимую мамочку
ВОлОСОВу 
Елену Владимировну
с днем рождения!
Желаю, мамочка, улыбок,
Объятий нежных, теплоты,
Желаю, чтобы в день рождения
Твои исполнились мечты!
Еще желаю, чтоб удача
По жизни за руку вела,
Чтоб ты была счастливой самой,
Благоухала и цвела!
Желаю жизни долгой-долгой,
Достатка, радости земной,
Желаю, чтобы позитивным
Всегда был жизненный настрой!

Дочка Эля.

ГруБОВу
Надежду алексеевну
с юбилеем!
У тебя сегодня праздник
Собирает всех друзей,
Все спешат тебя поздравить
В этот круглый юбилей.
Что пожелать тебе сегодня?
Конечно, счастья и добра,
Чтоб было лучшим окружение,
Чтоб жизнь достойною была.
Пожелаем, чтоб плохое
Обходило стороной,
Чтобы радость и везение
Были рядышком с тобой.
Любви, удачи, сил тебе, 

Живи, чтоб было классно,
И помни: жизнь одна дана.
Пусть будет все прекрасно!

Коллектив  
участка №5 цеха №49.

ЖураВлЁВу 
марину
с днем рождения!
Желаем счастья тебе земного,
Радости – чтоб не счесть,
И здоровья желаем много,
Не терялось бы то, что есть.

Коллектив участка №7  
цеха №49.

Художественного 
руководителя 
хора «легенда»
рОГОЖКИНу
Нину Викторовну
с днем рождения!
От души желаем Вам
Верить в чудные мгновения,
Молодеть не по годам,
Быть веселой и задорной.
И неважно, сколько лет, 
Быть всегда на позитиве
И душою не стареть.
Пусть мужчины комплименты
Дарят Вам за добрый взгляд,
Жизнью больше наслаждайтесь,
Улыбайтесь всем подряд.
Вас безмерно уважаем!
Исполнений Вам мечты,
Самой лучшей быть желаем
И хорошей Вам судьбы!

Коллектив хора 
«легенда».

ЧуПаНОВу 
Наталью Николаевну
с юбилеем!
В прекрасный юбилей 
                             хотим мы пожелать
Улыбок, никогда не унывать,
Хранить в душе источник чистоты,
Побольше видеть в мире красоты.
Здоровья, мира, радости в глазах –
Всего, о чем не скажешь 
                                         в трёх словах.
Гармонии, удачи и уюта
И счастья просто каждую минуту!

Коллектив участка зачистки 
мастера а.Бутранова, 

цех №31.

П О З Д Р А В Л я е м !

рЕМоНТ СТИрАльНых 
МАшИН-АвТоМАТов 

НА ДоМу. ПоКуПКА Б/у 
СТИрАльНых МАшИН. 

гАрАНТИя. 
Тел.: 8-915-946-42-49.

рЕМоНТ 
СТИрАльНых 

МАшИН-АвТоМАТов 
НА ДоМу. гАрАНТИя,  

выЕЗД в рАйоН. 
Тел.: 8-950-368-43-11.

«ПроФЕССИоНАлЪ» 
8-930-816-49-99, 8-905-869-12-34

УСТАНОВКА 
НАТЯЖНЫХ ПОТОЛКОВ

германия.  Многоуровневые. 
 Фотопечать

  БлАгоДАрНоСТь

  Совет ветеранов и ветераны  
АО «АПЗ» выражают сердечную бла-
годарность генеральному директо-
ру Андрею Анатольевичу Капустину, 
директору по персоналу и общим во-
просам – заместителю генерального 
директора Константину Васильевичу 
Аргентову, начальнику ОВСиМК Окса-
не Борисовне Скопцовой за денежное 
поощрение к Дню пожилого человека и 
организацию праздничного концерта. 
Дай Бог Вам здоровья, благополучия, 
мирного неба Вам и Вашим близким.

  Выражаем огромную благодар-
ность руководству предприятия и лич-
но директору по персоналу и общим 
вопросам – заместителю генерально-
го директора Константину Василье-
вичу Аргентову и главному метрологу 
Ивану Ивановичу Демчуку за органи-
зацию встречи и теплый прием вете-
ранов в честь юбилея нашего родного 
подразделения. 

ветераны службы метрологии.

  Работники ОГЭ, ПЭО, СМ, ОГМ, це-
хов №№31, 37, 49, 50, 65 выражают 
благодарность за помощь в органи-
зации экскурсионной поездки в парк 
«Патриот» (г.Москва) генеральному 
директору АО «АПЗ» Андрею Ана-
тольевичу Капустину, директору по 
персоналу и общим вопросам – за-
местителю генерального директора 
Константину Васильевичу Аргентову, 
председателю ППО АО «АПЗ» Алексан-
дру Николаевичу Тюрину, директору 
ООО «Комбинат питания» Екатерине 
Юрьевне Бурлаковой.

  Коллектив парк-отеля «Морозов-
ский» выражает огромную благодар-
ность хору ветеранов «Легенда» Ар-
замасского приборостроительного 
завода им. П.И. Пландина за концерт-
ное выступление 16 октября.

Желаем Вам творческих успехов, 
крепкого здоровья и неиссякаемого 
источника вдохновения!

БлАгоДАрНоСТь
  Выражаю искреннюю благодарность генеральному 

директору Андрею Анатольевичу Капустину, руководству 
и трудовому коллективу предприятия, личному составу  
496 ВП МО, 215 ВП МО за оказанную материальную по-
мощь и  неоценимое человеческое внимание и поддержку.   
Спасибо вам всем большее.

С уважением, Тамара Подмогаева.

Ао «АПЗ» в связи с увеличением объемов производства
ТрЕБуЮТСя НА рАБоТу: 

  Гальваник
  Доводчик-притирщик
  Заливщик компаундами
  Инженер по инструменту
  Инженер по качеству
  Инженер по проектно-сметной  
работе
  Инженер по строительному  
контролю
  Инженер по комплектации  
оборудования
  Инженер-конструктор
  Инженер-программист
  Инженер-лаборант
  Инженер-технолог
  Инженер-электроник
  Кладовщик
  Контролер деталей и приборов
  Контролер материалов, металлов, 
полуфабрикатов и изделий
  Контролер сборочно-монтажных и 
ремонтных работ

  Контролер станочных и слесарных 
работ
  Кузнец на молотах и прессах
  Кузнец-штамповщик
  Маляр
  Маляр-штукатур
  Монтажник радиоэлектронной аппа-
ратуры и приборов
  Монтажник по монтажу стальных и 
железобетонных конструкций
  Наладчик контрольно-измеритель-
ных приборов и автоматики
  Наладчик станков и манипуляторов  
с программным управлением
  Наладчик холодноштамповочного 
оборудования
  Облицовщик-плиточник
  Обрубщик
  Оператор-гальваник на автоматиче-
ских и полуавтоматических линиях
  Плавильщик металлов и сплавов
  Плотник

  Прессовщик-вулканизаторщик
  Прессовщик изделий из пластмасс
  Промывщик деталей и узлов
  Пропитчик
  Распределитель работ
  Слесарь-инструментальщик
  Слесарь-сборщик авиационных  
приборов
  Слесарь по контрольно-измеритель-
ным приборам и автоматике
  Слесарь механосборочных работ
  Термист
  Токарь
  Токарь-расточник
  Транспортировщик
  Чистильщик металла отливок,  
изделий и деталей
  Шлифовщик
  Штамповщик
  Эксперт-аналитик

       и рабочие других профессий

обращаться: г.Арзамас, ул.50 лет влКСМ, д.28, отдел кадров Ао «АПЗ»,  
каб. 305, 303.   Тел.: 8(83147) 7-93-30, 7-94-36.
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Музыкальный квартирник – проект Молодеж-
ного совета АПЗ – расширил свои границы. 
Теперь в нем принимают участие  
не только заводчане, но и студенты города.

Очередная встреча про-
шла 12 октября в киноза-
ле ФОКа «Звездный». Му-
зыкантов с АПЗ и четырех 
учебных заведений Ар-
замаса – АПК, АКТТ, АПИ 
НГТУ, Аф ННГУ – на одной 
площадке собрал инже-
нер-технолог цеха №49, 
музыкант Дмитрий Кон-
драшкин.

– Такие музыкальные ве-
чера мы проводим второй 
год, – рассказывает Дми-
трий. – Проводили тема-
тические квартирники – ко 
Дню Победы, памяти Цоя. 

В этот раз мы не ставили 
рамки для выступающих, 
и такой формат всем по-
нравился. Рад, что пришло 
столько зрителей. У многих 
музыкантов сегодня дебют, 
но волноваться не стоит: 
мы не ставим оценки за вы-
ступления, а просто насла-
ждаемся хорошей музыкой.

На квартирнике было 
представлено 15 твор-
ческих номеров. Группа 
«Спектр-64» исполнила 
рок-баллады, студенты 
играли известные мелодии 
и пели каверы на популяр-

ные песни. Авторские ком-
позиции исполнил Дмитрий 
Кондрашкин. Запомнились 
девушки с тамбуринами и 
саксофонист из АПК. Ис-
полнение номеров пере-
межалось непринужден-
ным общением зрителей 
и музыкантов.

Музыкальная встреча – 
это отличная возможность 
познакомиться с молодыми 
талантами. Например, дуэт 
контролера БТК цеха №49 
Екатерины Самойленко 
и студента АПИ НГТУ Его-
ра Подлипаева (на фото) 
стал настоящим открытием 
вечера.

– Мы познакомились с 
Егором незадолго до квар-
тирника через общих дру-

зей по институту, где он 
сейчас учится и который я 
окончила полтора года на-
зад, – рассказала Екате-
рина. – Перед концертом 
попробовали спеть не-
сколько песен – у нас сразу 
все получилось. Мероприя-
тие прошло замечательно, 
рада, что вышла на сцену 
после перерыва в творче-
стве. И спасибо Егору за 
отличную игру на гитаре и 
моральную поддержку.

Желаем всем музыкан-
там продолжать свой твор-
ческий путь и радовать 
своими выступлениями. 

екатерина яДРОВА
Фото автора

Видеосюжет смотрите 
в группе АПЗ   
www.vk.com/aoapz

На АПЗ Ирина Николаев-
на трудится восемь лет, а ее 
увлечению музыкой намно-
го больше. Народная песня 
с ней с раннего детства. 

– У нас поющая семья, – 
рассказывает Ирина Нико-
лаевна. – Мама и бабушка 
знали много песен, а папа 
нам подыгрывал на гар-
мони. Потом музыкальный 
инструмент в руки взяла 
моя сестра Татьяна. В на-
шем репертуаре много 
русских народных песен, 
среди любимых «Священ-
ный Байкал», «Расцвела 
под окошком белоснежная 
вишня», «Виновата ли я» и 
другие.

Музыкального образова-
ния у Ирины Калетуриной 
нет, но слух отличный. Поет 
первым и вторым альтом.

– Я по натуре скромный 
человек, – говорит Ирина 
Николаевна. – Когда только 
попала в песенный коллек-
тив, стеснялась выходить на 
сцену, петь на публике. Но 
благодаря ансамблю стала 
уверенной в себе. Музыка 
помогает мне в жизни, ра-

боте, в общении с людьми. 
Я без песни жить не могу.

Репетиции Ирина Кале-
турина посещает два раза 
в неделю. Несколько ме-
сяцев уходит на то, чтобы 
разучить новую компози-
цию и довести ее до иде-
ала. А еще она участвует 
в создании костюмов для 
ансамбля.

– Артист на сцене дол-
жен не только хорошо петь, 
но и отлично выглядеть, – 
поясняет Ирина Николаев-
на. – Мы с участниками ан-
самбля «Отрада» большое 
внимание уделяем этому 
вопросу. Где-то что-то ста-
раемся подсмотреть, выде-
ляем интересные детали. 
Например, наши последние 
костюмы изо льна мы с се-
строй Татьяной изготовили 
за новогодние праздники. 
Заказали материал через 
интернет, я наметывала, 
она шила. За несколько 
дней появилось 12 костю-
мов. 

Народный самодеятель-
ный коллектив «Отрада» 
впервые в этом году стал 

участником ежегодного фе-
стиваля «Голос традиций» и 
сразу покорил сердца жюри 
и зрителей. Ансамблю при-
судили Гран-при и торже-
ственно вручили 150 тысяч 
рублей, которые артисты 
планируют потратить на 
развитие своего ансамбля 
– записать новый альбом и 
сшить костюмы. 

Со своим увлечением 
Ирина Николаевна расста-
ваться не собирается. «От-

рада» для нее – вторая се-
мья. А когда идет на работу,  
с большим удовольствием 
подпевает песне «Когда 
весна придет, не знаю…», 
которая звучит утром по за-
водскому радио. От этого и 
работать веселее, и на душе 
становится теплее…

Наталья ГЛАЗУНОВА
Фото из архива  

ирины кАЛетУРиНОЙ 

 Ч е Л О В е к  и  е Г О  У В Л е Ч е Н и е

«Без песни не могу»
Так говорит инженер по качеству бюро управ-
ления качеством отдела технического контро-
ля Ирина Калетурина, участница арзамасского 
народного самодеятельного ансамбля «Отра-
да», который на фестивале «Голос традиций» в 
Хирине завоевал Гран-при. 

ирине калетуриной песня 
помогает и в жизни, и в работе, 
и в общении с людьми.

м О Л О Д е ж ь  А П З звенели гитарные струны

м Н е Н и я

Артем КАНАшКИН, помощ-
ник генерального директора, 
председатель Молодежного 
совета Ао «АПЗ»:

– В этом году мы заметно акти-
визировали работу со студентами 
в сфере организации и проведения 
совместных мероприятий. Сегод-
ня на нашем музыкальном вечере 
студенты сразу нескольких учебных 
заведений, причем не только про-

фильных. Я в восторге от того, что 
здесь происходит. Сколько у нас 
классных, активных и талантливых 
молодых людей!

Антон ПИЧугИН, студент  
3 курса АПК:

– В колледже много ребят, кото-
рые увлекаются музыкой. Я играю 
на электро- и на акустической ги-
таре. Здесь получилось такое твор-

ческое общение между студентами 
и рабочими АПЗ.

Святослав АрхИПов, студент 
3 курса АКТТ:

– Сегодня выступаю с песней 
группы «КиШ», мне подыгрывает 
Дмитрий Кондрашкин. Поддер-
жать пришли друзья. Теперь у меня 
еще больше знакомых среди за-
водчан.

На вечере было 
много хорошей 
музыки.
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уЧрЕДИТЕлИ:   Акционерное общество «Арзамасский приборостроительный завод имени П.И. Пландина»
    ППо Ноо оо «российский профессиональный союз трудящихся авиационной промышленности» в Ао «АПЗ»

Команда 
Молодежного совета 
АПЗ заняла  
3 место в первой 
Спартакиаде 
Совета работающей 
молодежи, 
организованной при 
поддержке городской 
Думы Нижнего 
Новгорода.

13 октября ФОК «При-
окский» в Нижнем Новго-
роде принимал  15 моло-
дежных команд ведущих 
промышленных предпри-
ятий региона.

Участников первой Спар-
такиады СРМ поздравил 
председатель городской 
Думы Нижнего Новгорода 
олег лавричев:

– Искренне рад тому, что 
ведение здорового образа 
жизни, занятия физкульту-
рой и спортом приобретают 
все большее значение для 
современной молодежи. 
Главное, что Совет работа-
ющей молодежи, функцио-
нирующий в рамках феде-
ральных партийных проектов 
«Выбирай свое» и «Предпри-
нимательство», находит вре-
мя для участия в таких по-
лезных командообразующих 
мероприятиях. Надеюсь, что 
в дальнейшем Спартакиада 
станет доброй традицией и 
объединит еще больше мо-
лодых специалистов!

Честной борьбы, спортив-
ного азарта и духа товари-
щества командам пожела-
ли депутат городской Думы 
Нижнего Новгорода, дирек-
тор спортивной школы «Ра-
дий» владимир Поддымни-
ков-гордеев и заместитель 
генерального директора 
НАПП Дмитрий грачёв. 

Перед началом состя-
заний – показательные вы-
ступления юных гимнасток 
и разминка от тренера по ху-
дожественной гимнастике 
спортивной школы «Радий» 
виктории грунычевой.

На старт команды выхо-
дили тройками согласно же-
ребьевке. Задания эстафе-
ты – комбинированные и не 
очень сложные: на передачу 
и ведение мяча, бега на ко-
роткую дистанцию, коорди-
нацию движений, а главное 
– на умение действовать в 
команде и поддерживать 
товарищей.

– Команду сформирова-
ли из наиболее активных  и 
спортивных ребят. Но мы 
здесь в первую очередь не 
ради победы, а ради уча-
стия, чтобы активно про-
вести день, пообщаться с 
коллегами с других пред-
приятий, – отметил Николай 
Старжинский, представи-
тель команды «Темп-Авиа». 

– Атмосфера позитивная, 
доброжелательная. Отлич-
но проводим время! – от-
метила оксана Блинова, 
представительница коман-
ды НАЗ «Сокол».

изГотовлеНие 
мебели 
по индивидуальным
проектам

ре
кл

ам
а

С О Б Ы т и е
к О м м е Н т А Р и Й

А р т ё м К А Н А ш К ИН, 
председатель Совета 
работающей молодежи 
Нижегородской обла-
сти, председатель Мо-
лодежного совета АПЗ:

– Идея проведения 
Спартакиады возникла 
на заседаниях Совета 
работающей молодежи, 
которые проходят на раз-
ных площадках. Ее цель – 
укрепить дружеские связи 
среди молодежи не одной 
отрасли или группы ком-
паний, а всей нижегород-
ской промышленности и в 
результате выявить самое 
спортивное предприятие 
области. Аппарат город-
ской Думы Нижнего Нов-
города поддержал наш 
проект, и сегодня мы его 
реализовали. По резуль-
татам получили не только 
положительные отклики, 
но и новые предложе-
ния, как продолжить тему 
спорта и здорового обра-
за жизни, в каком форма-
те проводить следующие 
этапы Спартакиады. 

По итогам пяти этапов 
в тройку лидеров вошли:  
1 место – команда АО «Про-
мис», 2 место – филиал 
Объединенной авиастро-
ительной корпорации –  
НАЗ «Сокол» и на 3 месте – 
АО «АПЗ».

– С Молодежным сове-
том АПЗ мы проводим мно-
го подобных мероприятий, 
сами участвуем, поэтому 
команда у нас слаженная, 
понимаем друг друга с по-
луслова, это и помогло нам 
добиться хорошего резуль-

тата , – поделился впечат-
лениями капитан сборной 
Молодежного совета АПЗ 
Александр Нончин, регу-
лировщик РЭАиП цеха №42.

– В нашей компании мно-
го любителей физкультуры 
и спорта, поэтому коман-
да собралась быстро. Мы 
уверены, что достижения 
в спорте обеспечивают и 
успех в бизнесе, это и по-
могло нам сегодня побе-
дить, – прокомментировал 
Андрей Булыга, представи-
тель команды АО «Промис».

Завершился спортивный 
праздник награждением ко-
манд и общим фото.

ирина БАЛАГУРОВА
Фото  

Александра БАРЫкиНА

Спортивный 
тимбилдинг

Видеосюжет 
смотрите 
в группе АПЗ   
www.vk.com/
aoapz

команду АПЗ за 3 место награждает председатель Совета работаю-
щей молодежи Нижегородской области, председатель молодежного 
совета АПЗ Артём канашкин.

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ 
СБОР СРЕДСТВ

Один из этапов эста-
феты: первый участник 

команды бежит до 
отметки, возвращается, 

цепляет следующего и 
так до тех пор, пока  

все участники не 
пробегут вместе.
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