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НАРОД И АРМИЯ

Е Д И Н Ы

Оле! Оле-оле-оле!
Поездки в Нижний Новгород на футбольные матчи стали 
еще одним видом корпоративного досуга заводчан. Билеты 
предоставляет Нижегородская ассоциация промышленников 
и предпринимателей и клуб «Пари НН».
Подробности на стр. 8
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Высокую оценку санитарно-эпидемиологиче-
скому состоянию предприятия дала выездная 
комиссия Роспотребнадзора. Плановая провер-
ка на АПЗ прошла с 29 августа по 11 сентября.

Комиссия работала в 
службах главного инжене-
ра, охраны труда, отделе ох-
раны окружающей среды, 
почти во всех механических 
цехах, а также в литейном 
№68, гальваническом №16 
и цехе по производству пе-
чатных плат №19. Проверяли 
санитарно-эпидемиологи-
ческие параметры в рабо-

чих зонах, делали замеры 
уровня шума, микроклима-
та, химических факторов, ис-
следовали качество воды, 
воздуха и степень освещен-
ности. Проводили анализ 
тканей, из которых сшита 
заводская спецодежда, на 
наличие вредных химических 
веществ, исследовали со-
став защитных кремов.

Тех, кто недавно устроился на 
завод, приветствовал генеральный 
директор Андрей Капустин:

– Мне всегда приятно встречать-
ся с теми, кто впервые пришел на 
завод или вернулся к нам. Числен-
ность коллектива АПЗ растет с каж-
дым днем. На заводе работает 6650 
человек, плюс 720 – в дочерних об-
ществах. Нас, приборостроителей, 
почти 7400 человек. АПЗ сегодня 
самое большое предприятие юга 
области. Мы обеспечиваем не толь-
ко экономическое развитие города 
и региона, но и повышение уровня 
жизни. Заработная плата индекси-
руется дважды в год, и ее совокуп-
ное увеличение превышает уровень 
инфляции в стране. Мы и дальше 
будем развиваться такими темпами. 
Предприятие обеспечено заказами 
на десятилетие вперед. Вас ждет не 
только достойное вознаграждение. 
Мы предоставляем своим работни-
кам социальный пакет – целый ком-
плекс различных программ, начиная 
с поддержки в период адаптации до 
ухода на заслуженный отдых. Наша 
«Программа социального развития 

АО «АПЗ» на 2024 год» признана луч-
шей среди предприятий Корпора-
ции «Тактическое ракетное вооруже-
ние», в которую мы входим. Поэтому 
завод – лидер во всем, и работать у 
нас – большая честь. Огромное вам 
спасибо за выбор в пользу АПЗ. Он 
правильный на 100%. 

Со словами напутствия и поже-
ланиями успешной работы к вновь 
принятым также обратились дирек-
тор по производству – заместитель 
генерального директора Алексей 
Телегин, председатель профсоюз-
ной организации Александр Тю-
рин и председатель Молодежного 
совета Артём Канашкин. 

По традиции новым работникам 
завода генеральный директор вру-
чил «Справочник приборостроите-
ля», корпоративный значок и пода-
рочный набор.

Проводится церемония посвя-
щения в приборостроители раз в 
две недели. 

Ирина БалагурОВа
Фото александра БарыКИна

На заседании обсудили 
вопрос обеспечения ква-
лифицированными ка-
драми предприятий обо-
ронно-промышленного 
комплекса.

В мероприятии у ча-
ствовали председатель 
Союза машиностроите-
лей России, генеральный 
директор Госкорпорации 
«Ростех» Сергей Чеме-
зов, первый заместитель 
председателя Союза, пре-
зидент Лиги Владимир 
Гутенев, члены Бюро – ру-
ководители корпораций и 
крупных промышленных 
предприятий, министр об-
разования и науки Вале-
рий Фальков, сенаторы 
РФ и депутаты Государ-
ственной Думы, предсе-
датели российских проф-
союзных организаций и 
другие представители 
министерств, ведомств и 
организаций.

Открывая заседание, 
Сергей Чемезов отметил, 
что для достижения более 
высоких темпов развития 
российского производ-
ства необходимо решить 
вопрос с нехваткой ква-
лифицированных кадров. 

– Потребность промыш-
ленности в кадрах с нача-

лом СВО значительно воз-
росла. Это обусловлено, 
в первую очередь, увели-
чением объемов произ-
водства продукции, в том 
числе той, которую ранее 
закупали за рубежом, – 
сказал глава Союзмаш 
России.

По словам Сергея Че-
мезова, сегодня эксперт-
ным сообществом Союз-
Маш предпринимаются 
различные меры для уско-
ренного пополнения ка-

дров в промышленности, 
прежде всего в ОПК. В их 
числе инициативы по вы-
делению дополнительных 
бюджетных мест в учебных 
заведениях, профориента-
ция в инженерно-техниче-
скую сферу, привлечение 
молодых специалистов из 
других отраслей, различ-
ные виды стимулирования.

Первый заместитель 
председателя Союза рас-
сказал о реализуемых про-
ектах Союза и Лиги по ка-
дровой политике, а также 
о работе организации на 
гуманитарном и междуна-
родном направлениях по 
подготовке специалистов 
для реального сектора.

Выступавшие на засе-
дании говорили о систем-
ных мерах по привлечению 
молодых кадров, подчер-
кивали важность совмест-

ной работы по подготовке 
квалифицированных инже-
неров, отмечали необходи-
мость поддержки приклад-
ной науки и достижения 
технологической незави-
симости страны.

По материалам газеты 
«Звезда-Стрела»

н О В О С т И  К т р В

Генеральный директор АО «Корпорация «Тактическое ракет-
ное вооружение» Борис Обносов принял участие в совместном 
заседании бюро СоюзМаш России и Лиги содействия оборон-
ным предприятиям.

На повестке –  
кадровый вопрос

С П р а В К а

Бюро СоюзМаш России – 
основной руководящий ор-
ган организации. В состав 
Бюро входят руководители 
корпораций, холдингов и 
крупнейших предприятий 
промышленности, ведущих 
российских вузов, финан-
совых и деловых структур 

России. На заседаниях 
обсуждаются актуальные 
проблемы и задачи про-
мышленного сообщества, 
перспективные направле-
ния и программы развития 
машиностроения с учетом 
стратегических интересов 
национальной экономики.

Генеральный директор 
АО «Корпорация «Тактиче-
ское ракетное вооружение» 
Борис Обносов – член Бюро 
Союза машиностроителей 
России, куратор Москов-
ского областного регио-
нального отделения Со-
юзМаш.

В новых условиях кадровое 
направление приобрело 
стратегически важный характер, 
поскольку обеспечение 
обороноспособности и технической 
независимости во многом 
зависит от квалифицированных 
специалистов, – отметил первый 
вице-президент СоюзМаш  
Алексей Дюмин.

В добрый  
профессиональный 
путь!

С О Б ы т И е

генеральный 
директор 

аПЗ андрей 
Капустин и 

наладчик 
станков и 

манипулято-
ров с Пу  

цеха №53 
Данил 

асташкин. 

Очередная церемония посвящения в приборостроители 
прошла в музее истории АПЗ на прошлой неделе.

Всё по СанПиН

– СИЗ и спецодежду заку-
паем у сертифицированных 
поставщиков, поэтому наре-
каний не было, – рассказы-
вает руководитель службы 
охраны труда Игорь Тимо-
феев. 

Комиссия также работа-
ла в медпункте по вопросам 
медицинских осмотров и 
организации противоэпи-
демических мероприятий. 

Отдельная группа прове-
ряла работу по безопасному 
обращению с отходами про-
изводства. Специалисты по 
радиационной безопасности 
из Нижнего Новгорода об-
следовали участки, где есть 
рентген-установки.

– У нас налаженная систе-
ма работы, на заводе соблю-
даются санитарные правила 
и нормативы, поэтому про-
верку прошли на «отлично». 
Комиссия дала положитель-
ное заключение по всем про-
веряемым параметрам, – 
сказал Игорь Владимирович.

екатерина ЯДрОВа
Фото автора

Проверка показала, что 
состав защитного крема, 
которым пользуются 
заводчане, соответствует 
стандартам. на фото – 
маляр цеха №16  
Дмитрий Сергеев.

И т О г И
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Учился Виталий на плот-
ника-столяра, но, прорабо-
тав по специальности год, 
понял, что это не его. При-
шел на Арзамасский при-
боростроительный завод в 
цех №51 учеником. Было это  
16 лет назад. Выучился сна-
чала на оператора станков 
с программным управлени-
ем, получил 5 разряд. Руко-
водство оценило трудолю-
бие и старание молодого 
специалиста и предложи-
ло выучиться на наладчика. 

Виталий быстро постиг 
азы новой специальности и 
даже больше. Неоднократ-
но становился призером и 
победителем заводского и 
городского конкурсов про-
фессионального мастер-
ства «Золотые руки». Ему 
присвоили седьмой разряд, 
хотя максимальный в цехе 
– шестой. Признается, что 
своему мастерству во мно-
гом обязан наставнику Бо-
рису Юрьевичу Суслову, а 
теперь и сам активно помо-
гает освоиться в профессии 
новичкам. 

– То, что знаешь сам, 
передаешь другим, не все 
сразу, а постепенно, чтобы 
информация уложилась, – 
делится Виталий о своей ра-
боте с учениками. – Сначала 
теорию рассказываешь, по-

«К нему люди тянутся»

том показываешь на практи-
ке, как делать, а затем уже 
предлагаешь ученику вы-
полнить задание самостоя-
тельно, но под моим контро-
лем. Как меня учили, так и я 
учу, по-другому никак. На-
ставничество – это основа, 
потому что лучше человека, 
который сам в этом произ-
водстве, никто не расска-
жет, никакая книга.

Виталий подготовил  
10 учеников. Своих подопеч-
ных хвалит, говорит, что все 
способные, кто-то освоил 
профессию чуть быстрее, 
кто-то – медленнее, но ос-
новательно вникал во все 
нюансы и тонкости. 

Один из его учеников – 
Александр Кузьмин, пере-
шел в 51-й из 65-го цеха, где 
год работал слесарем меха-
носборочных работ. Давно 
хотел освоить станки с ПУ.

– Ранее с этой професси-
ей не сталкивался, обучался 
с нуля здесь, – рассказывает 
Александр Кузьмин. – Ра-
зобраться в тонкостях про-
фессии помог наставник, 
без его помощи не спра-
вился бы. Виталий показал, 
как затачивать резцы, свер-
ла, как их устанавливать на 
станок, каким инструментом 
затягивать, как следить за 
оборудованием – уровнем 
масла, СОЖ. Учеником был 

два месяца, потом сдал на  
4 разряд. Пока мне еще 
сложно вникнуть во все 
нюансы программ, иногда 
приходится обращаться за 
помощью, и Виталий не от-
казывает. 

Участок, на котором они 
трудятся, токарно-фрезер-
ный. Номенклатура изго-
тавливаемых деталей боль-
шая – более 500: корпуса, 
втулки, шпильки, переход-
ники, платы, постоянно по-
является что-то новое. Ви-
талий к работе относится 
творчески: старается оп-
тимизировать процесс, 
вносить улучшения, чтоб 
инструмент изнашивался 

не так быстро, времени на 
обработку затрачивалось 
меньше. Этому обучает и 
своих учеников.

людмила ФОКееВа
Фото  

александра БарыКИна

Так характеризуют Виталия Сергее-
ва, наладчика станков с ПУ 7 разря-
да цеха №51, начальник подразде-
ления и коллеги. Около десяти лет 
он не просто хорошо работает сам, 
но и обучает новых сотрудников.

александр 
Кузьмин и 

Виталий  
Сергеев.

н а ш И  л ю Д И Классный специалист 
На Арзамасском прибо-

ростроительном много про-
фессий. Наряду с привыч-
ными токарями, слесарями 
МСР, операторами станков с 
ЧПУ, фрезеровщиками есть 
особенные, например, пере-
плетчик. В отделе техниче-
ской документации их шесть. 
Бригадой руководит Ольга 
Макарова, которая пришла 
на АПЗ в 2000 году. 

– Сначала была учени-
ком, все азы профессии 
мне передавала Валенти-
на Чернышова, она сейчас 
на заслуженном отдыхе, – 
рассказывает Ольга Алек-
сандровна. – Со временем 
повышала разряд, теперь 
у меня пятый. Освоила все 
машины, которые установ-
лены у нас на участке: про-
волоко-швейную, для фаль-
цевания, бумаго-резальную, 
по мере необходимости ос-
ваиваю новые. Восемь лет 
тружусь бригадиром. Утром 

получаю наряды на смену, 
считаю и распределяю по 
сотрудникам. 

Работа переплетчика 
требует внимания, усидчи-
вости и терпения. Главные 
инструменты – это глаза и 
руки. В обязанности входит 
переплетно-брошюровоч-
ные работы различных видов 
документации, комплектова-
ние альбомов, изготовление 
папок, регистрация и выдача 
готовой продукции. А это де-
сятки тысяч листов за сме-
ну. Работа шумная, поэто-

му органы слуха по технике 
безопасности должны быть 
защищены.

– Каждое изделие, выпу-
скаемое на АПЗ, должно со-
провождаться техническими 
паспортами, различными ин-
струкциями, – комментирует 
Ольга Макарова. – Печатают 
в отделе и множество другой 
документации, необходи-
мой в производстве. В свя-
зи с увеличением плана по 
выпуску продукции работы 
прибавилось и у нас. Могу 
сказать с уверенностью, что 
наш коллектив дружный, 
трудностей не боимся, по-
этому труд в радость.

Ольга Александровна 
впервые на заводской До-
ске почета. Для нее это стало 
важным событием. Как сама 
признается, ей это придает 
уверенности в своих силах, 
она понимает, как труд пе-
реплетчика важен на пред-
приятии. 

наталья глаЗунОВа
Фото автора

По итогам работы на предприятии за 1 полугодие на за-
водскую Доску почета занесен портрет переплетчика ОТД 
Ольги Макаровой. На заводе она трудится более 20 лет.

К О м м е н т а р И Й 

Виктор УСИмоВ, начальник оТД:
– Ольга Макарова – высококласс-

ный специалист. Большой опыт в отде-
ле помогает ей на интуитивном уровне 
уловить все тонкости работы. Ольге 
доверяем самые непростые задачи 
и уверены в том, что она непременно 
с ними справится. 

К О м м е н т а р И Й

Владимир ПолУхИн, 
начальник цеха №51:

– Виталий Сергеев – про-
фессионал, предлагает не-
стандартные решения воз-
никающих проблем, вносит 
значительный вклад в про-
изводственные успехи цеха. 
К нему часто обращаются за 
помощью не только его уче-
ники, но и другие коллеги, а 
он никому не отказывает. Мы 
называем его – универсаль-
ный наставник, ко всем най-
дет подход, да и к нему все 
тянутся. 

Вообще считаю, что без 
наставничества невозмож-
но нового человека ввести 
в работу и быть спокойным 
за результат его труда. Про-
фильные учебные заведе-
ния дают общие знания, а на 
производстве у каждого цеха 
своя специфика, множество 
нюансов. Здесь и важна под-
держка наставника, который 
объяснит, подскажет, помо-
жет адаптироваться в коллек-
тиве и быстрее втянуться в 
темп производства.
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17 сентября свой 
юбилей отметил 

начальник ПСЧ-44 
Харис Шаипкин.  

Ему исполнилось  
60 лет! 

Харис Хусаинович всег-
да приветлив, подтянут. Не-
многословен, чаще говорит 
о работе, о людях, своем 
коллективе, который стал 
родным. Вот уже 21 год он 
возглавляет пожарно-спа-
сательную часть №44. 

Харис Шаипкин родился в 
Арзамасе в семье железно-
дорожников. Окончил школу 
№57, занимался футболом, 
бегал на лыжах. Трудовую 
деятельность начал на заво-
де радиодеталей. Работал 
намотчиком резисторов. Че-
рез два года ушел в армию, 
служил в Забайкальском во-
енном округе, участвовал в 
строительстве города Крас-
нокаменска Читинской обла-
сти. После демобилизации 
вернулся домой, женился и 
устроился электромонтером 
на другое предприятие. Все 
это время продолжал зани-
маться спортом, участво-
вал в соревнованиях добро-
вольной пожарной дружины. 
Именно тогда и поступило 
предложение пойти пожар-
ным в ВПЧ-48, которая нахо-
дилась при машинострои-
тельном заводе.

Харис Шаипкин пожарное 
дело знает. Лично прошел 
все ступени профессио-
нального роста от пожар-
ного до начальника подраз-
деления.

– В ту пору в городе было 
всего три военизирован-
ных пожарных части. Часто 
приходилось выезжать на 
происшествия в район. Там 
бывало всякое, пожар пред-

ю Б И л е Й

Уважаемый Харис ХУсаинович! 
от имени руководства ао «арзамасский приборостроительный завод 

имени П.и. Пландина» и от себя лично поздравляю вас с 60-летием!

Вас отличают профессионализм, активная гражданская позиция, глубокое по-
нимание задач обеспечения противопожарных мероприятий на нашем предпри-
ятии. Многие достижения в деятельности 44-й пожарно-спасательной части стали 
возможными благодаря Вашим деловым и личным качествам, грамотным и уве-
ренным действиям.   

На сегодняшний день ПСЧ-44 – хорошо оснащенное подразделение с коллекти-
вом грамотных и квалифицированных сотрудников, боеспособное и высокооргани-
зованное, готовое к работе в самых сложных условиях и доказавшее это на деле не 
один раз. Мы давно и плодотворно с Вами сотрудничаем и искренне признательны 
за эффективную организацию безопасности производственных процессов АПЗ, жизни 
и здоровья приборостроителей.

Пусть Ваши энергия и целеустремленность, богатый профессиональный и жиз-
ненный опыт всегда будут спутниками в решении любых проблем и надежным 
залогом воплощения всех намеченных планов. Здоровья Вам и Вашим близким, 
добра и благополучия!

андрей КаПУстин, генеральный директор ао «аПЗ»

сказать нельзя, случается, 
что на месте за считанные 
секунды надо принять одно 
верное решение, чтобы ми-
нимизировать ущерб и по-
мочь людям. Были и опас-
ные моменты, но работали 
слаженно, «чувство локтя» 
– неотъемлемая часть про-
фессии пожарного. Езди-
ли тогда на машине «Урал» 
– это настоящий вездеход. 

В 2002 году Харису Шаип-
кину предложили возглавить 
ВПЧ-44.

– Знакомиться с руко-
водством АПЗ меня повел 
начальник 4-го отряда по-
жарной охраны Александр 
Анатольевич Кашин. Пред-
ставили техническому ди-
ректору Анатолию Петро-
вичу Червякову, с ним у 
меня в дальнейшем сложи-
лись хорошие отношения. 
Все понимали, что тесное 
взаимодействие такого 

большого предприятия и 
пожарной части жизненно 
необходимо. Для нас глав-
ная задача – профилакти-
ка пожаров, и мы с этим не-
плохо справляемся по сей 
день.

Двадцать с лишним лет, 
по словам юбиляра, про-
летели быстро, даже не 
заметил. За годы руковод-

ства ПСЧ-44 сделано мно-
гое. Главное, что сложился  
дружный коллектив. Сегод-
ня здесь трудятся 40 чело-
век, настоящая команда 
профессионалов. 

Свой ю би лей Х арис 
Шаипкин встретил в кругу 
семьи. Его дети тоже на ог-
ненном посту. Сын Ренат, 
сержант внутренней служ-
бы, помощник начальника 
караула ПСЧ-47, награжден 
медалью «За отвагу на по-
жаре». Дочь Ольга в звании 
прапорщика трудится дис-
петчером в центральном 
пункте пожарной связи. 

Долго отдыхать Харис Ху-
саинович не привык. Даже в 
выходные или отпуск при-
ходит в часть. А дома любит 
гулять с собакой, ходить в 
лес за грибами, заниматься 
на приусадебном участке. С 
внучками, их у него три, по-
сещает спортивные секции. 

– Такое общение с моло-
дежью обязывает держать 
себя в форме. Возраст в па-
спорте не важен, в душе чув-
ствую себя моложе, – улыба-
ясь, сказал Харис Шаипкин. 

наталья глаЗунОВа
Фото автора и из архива 

Хариса шаИПКИна

Еще одна большая настенная роспись  
появилась в корпусе №4. Тема традиционная –  
молодой приборостроитель за работой.

 Это третий рисунок 
арзамасского художника 
Андрея Сухова. Первый 
украшает цех №56, второй 
– лестничный проем пер-
вого этажа у входа в цеха 
№37 и №42. Теперь этажом 
выше тоже появилось изо-
бражение.

Размер рисунка больше 
15 квадратных метров. Ра-
ботал художник около ме-
сяца. Самым сложным, по 
словам Андрея, было пра-
вильно смешать краски, по-
добрать необходимые от-
тенки и прорисовать лица 
людей, чтобы они были мак-

симально похожи на про-
тотипы.

– Мне интересно рабо-
тать с Молодежным советом 
АПЗ, – поделился впечатле-
ниями художник. – Для меня 
это тоже пилотный проект, 
итогом которого я доволен. 

Высоко оценил экспе-
римент по оформлению 

цеховых пространств и ге-
неральный директор АПЗ 
Андрей Капустин. Как ска-
зал его помощник, пред-
седатель МС Артём Ка-
нашкин, работа в данном 
направлении будет продол-
жена и тематика картин рас-
ширится.

наталья глаЗунОВа
Фото  

александра БарыКИна

«Возраст в паспорте 
не важен»

П р О е К т Рабочий позитив

м н е н И е
Елена ТрУнТАЕВА, слесарь-сборщик авиаци-
онных приборов цеха №42:

– Работникам нашего участка нравятся появившиеся 
рисунки. Узнаем коллег, с которых рисовали  карти-
ны. Это поднимает настроение на весь рабочий день.

Харис шаипкин с дочерью, 
сыном и внучками.
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В С П О м И н а Я  П л а н Д И н а

На прошлой неделе гостем музея истории АПЗ 
стала Тамара Александровна Пландина, жена 
первого генерального директора завода. 

Не спеша прошлась она 
по залам музея, отметила 
изменения и, конечно, за-
держалась у экспозиции, 
посвященной Павлу Ива-
новичу. Родные вещи, се-
мейные фотографии, самые 
дорогие сердцу воспоми-
нания.

– Мы прожили с Павлом 
Ивановичем 18 лет, и я бы 
каждой женщине пожелала 
такого мужа. В семье он был 
добрым, внимательным, за-
ботливым. Мне было с ним 
легко. Поэтому не могу 
представить его строгим 
и требовательным, каким, 
говорят, он был на заводе, 
– начала рассказ Тамара 
Александровна. – Я знала 
Павла Ивановича еще до 
приезда в Арзамас. Мой 
папа познакомился с ним 
в 1939 году, они вместе ра-

ботали в кузнице на Горь-
ковском автозаводе. Отец 
услышал знакомую фами-
лию (Пландиных в нашей де-
ревне Большая Пица, откуда 
родом и отец Павла Ивано-
вича, было много), подошел, 
расспросил его обо всем…

Поженились мы в 1969 
году. Выходить замуж за 
директора я не боялась, 
да даже не задумывалась 
об этом. Для меня он был 
обычным человеком. Конеч-
но, большую часть време-
ни посвящал работе, завод 
был для него всем: уезжал 
утром к семи часам, возвра-
щался к десяти вечера. Все 
хозяйство было на мне. Но я 
не обижалась. Дом и семья 
были для него отдушиной, 
здесь он по-настоящему от-
дыхал. Помню, когда родил-
ся сын, говорю ему: «Хотя бы 

обедай на заводе!» А он мне: 
«Да ты мне только суп вари, 
но обедать буду дома».

Павла Ивановича любили 
дети. Идет по двору, а они к 
нему подбегают, здорова-
ются, и он – кого покружит, 
кого кверху поднимет. А ког-
да к сыну приходили домой 
друзья, он в обед сажал их 
за стол и говорил: «Ну-ка, 
посмотрю, как вы едите – 
такие и работники будете!» 
Павел Иванович очень лю-
бил Сашу. Когда они прово-
дили время вместе, то по-
долгу разговаривали, и для 
обоих это были счастливые 
минуты. 

Павел Иванович был 
очень простым и скром-
ным и в одежде, и в быту. На 
него трудно было подобрать 
вещи в городских магази-
нах, да и не было в Арзамасе 
ничего, поэтому наказыва-
ла: будешь в командировке 
в большом городе, зайди в 
магазин, купи себе пальто 
или костюм. Ответ один: 
«Мне некогда». Он даже 
зарплату сам не получал. 
За него секретарь получит, 
сложит в конверт и отдаст, а 
он мне этот конверт домой 
принесет и положит на стол.

Утро Павла Ивановича 
начиналось одинаково: за-
рядка, пробежка на свежем 
воздухе, душ, завтрак и на 
работу. А еще он очень лю-
бил плавать. Когда отдыха-
ли в Крыму, уплывет дале-
ко-далеко и плавает минут 
по сорок. Однажды сказала 
ему, что очень переживаю. С 
того момента стал плавать 
ближе к берегу. А в Арзама-
се до поздней осени купал-
ся в пруду на 408-м. 

Любил бывать в дерев-
не (Большая Пица – прим.

«Мне было с ним легко»

ред.). Всегда говорил:  
«Какая здесь тишина!» Из 
любимых песен у него были 
«Черное море мое», «С чего 
начинается Родина» и «На 
безымянной высоте».

Все его дела, мечты и 
заботы – только о людях. 
Не было выходного, чтобы 
не съездил на предприя-
тие. Взял совхоз «Морозов-
ский» – чтобы мясо было в 
заводских столовых; про-
филакторий построил – что-
бы сотрудники отдыхали. А 
сколько всего в городе по-
строено – детские сады, 
учебные заведения. Все для 
рабочих, на благо людям!

Откуда у него такая ра-
ботоспособность? Видимо, 
сказались трудовые годы во 
время войны на Пермском 
заводе. Вспоминал, что ра-

ботали без выходных, сут-
ками из цехов не выходили.

Когда не стало Павла 
Ивановича, мне было очень 
тяжело. Помогли близкие 
друзья, которые и сегод-
ня со мной рядом – Нина 
Красноперова, Муза Жи-
лина, Оля Сергеева, Люда 
Крутова, Оля Синицына. 

Иногда взгляну на сына и 
вижу черты Павла Иванови-
ча, особенно когда шагает 
быстро. А сегодня подошла 
к памятнику у проходной, 
смотрю на него – как живой 
и идет на свой любимый за-
вод…

Ирина БалагурОВа
Фото  

александра БарыКИна  
и из архива ОВСимК

Я бы каждой женщине пожелала такого мужа. 
В семье он был добрым, внимательным, 
заботливым.

В экспозиции 21 снимок 
из фотоархива отдела внеш-
них связей и массовых ком-
муникаций. Фотографии 
рассказывают о разных 
сторонах жизни легендар-
ной личности. 

– Идея фотовыставки поя-
вилась еще в прошлом году, 
а подготовили ее к юбилей-
ной дате. Главный смысл 
экспозиции – показать Пав-
ла Ивановича не только как 
руководителя огромного 

градообразующего пред-
приятия, но и как простого 
человека, который проводил 
время с семьей, занимался 
спортом, увлекался живопи-
сью и видеосъемкой, ходил 
за грибами, – рассказал фо-
токорреспондент ОВСиМК 
Александр Барыкин.

Все выставочные сним-
ки в разные годы публико-
вались в газете «Новатор», 
в заводских книгах, а сейчас 
они распечатаны в крупном 
формате и собраны в одну 
экспозицию, которая доступ-
на для просмотра каждому 
заводчанину. Центральное 
место занимает портрет 
Павла Ивановича, кото-
рый изначально был черно- 

Ф О т О Ф а К т

В объективе – Пландин
К 105-летию со дня рождения первого генерального директора завода Павла Ивано-
вича Пландина в проходной АПЗ открылась новая фотовыставка.

белым, но благодаря совре-
менным технологиям его 
сделали цветным.

– Снимки замечательные, 
хочется их рассматривать. 
Особенно понравились се-
мейные фотографии Павла 
Ивановича, – сказала та-
бельщица цеха №53 люд-
мила Юлина. – Здорово, 
что сохранилось много бес-
ценных кадров с Пландиным.

Обязательно найдите ми-
нутку, чтобы познакомиться 
с экспозицией и вспомнить 
человека, чье имя носит за-
вод.

екатерина ЯДрОВа
Фото из архива ОВСимК

Центральное фото  
экспозиции:  
Павел Иванович Пландин  
за рабочим столом.
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 z Кухни
 z Прихожие 
 z ДетсКие 
 z сПальни 
 z офисная
 z раДиусные шКафы 
 z МоДульная Мебель

 zМассив дерева 
 zШпон, пластик, эмаль

 zФотопечать 
 zИзготовление фасадов 

 zФурнитура
 zСтолешницы  

из искусственного камня 
 zВитражи

( +7-910-884-22-44 
       8 (83147) 2-000-2  

- ул.Пландина, д.11  
8 www.arzstil.ru

изготовление 
Мебели 
по индивидуальным
проектам

выезд дизайнера,  
замер, доставка – 
бесПлатно

Ао «АПЗ» в связи с увеличением объемов производства
ТрЕБУЮТСЯ нА рАБоТУ: 

  Аппаратчик химводоочистки
  Гальваник
  Доводчик-притирщик
  Заливщик компаундами
  Заточник
  Зуборезчик
  Изготовитель трафаретов, 
шкал и плат
  Инженер по инструменту
  Инженер по качеству
  Инженер по проектно-сметной 
работе
  Инженер по строительному 
контролю
  Инженер по комплектации 
оборудования
  Инженер-конструктор
  Инженер-программист
  Инженер-лаборант
  Инженер-технолог
  Инженер-электроник
  Кладовщик
  Контролер деталей и приборов
  Контролер в литейном произ-
водстве
  Контролер материалов, метал-
лов, полуфабрикатов и изделий
  Контролер сборочно- 
монтажных и ремонтных работ

  Контролер станочных  
и слесарных работ
  Кузнец на молотах и прессах
  Кузнец-штамповщик
  Литейщик на машинах  
для литья под давлением
  Маляр
  Маляр-штукатур
  Монтажник радиоэлектронной 
аппаратуры и приборов
  Монтажник по монтажу сталь-
ных и железобетонных кон-
струкций
  Наладчик контрольно- 
измерительных приборов  
и автоматики
  Наладчик станков и манипуля-
торов с программным управ-
лением
  Наладчик холодноштамповоч-
ного оборудования
  Намотчик катушек
  Облицовщик-плиточник
  Обрубщик
  Оператор-гальваник на  
автоматических  
и полуавтоматических линиях
  Оператор оборудования  
трехмерной печати

  Паяльщик
  Плавильщик металлов и сплавов
  Плотник
  Прессовщик-вулканизаторщик
  Прессовщик изделий  
из пластмасс
  Промывщик деталей и узлов
  Пропитчик
  Распределитель работ
  Слесарь-инструментальщик
  Слесарь-сборщик авиационных 
приборов
  Слесарь по контрольно- 
измерительным приборам  
и автоматике
  Слесарь механосборочных 
работ
  Стерженщик ручной формовки
  Термист
  Токарь
  Токарь-расточник
  Транспортировщик
  Фрезеровщик
  Чистильщик металла отливок, 
изделий и деталей
  Шлифовщик
  Штамповщик
  Эксперт-аналитик

        и рабочие других профессий 

обращаться: г.Арзамас, ул.50 лет ВлКСм, д.28, отдел кадров Ао «АПЗ»,  
каб. 305, 303.   Тел.: 8(83147) 7-93-30, 7-94-36.

рЕмонТ 
СТИрАльных 

мАшИн-ВТомАТоВ 
нА ДомУ. ПоКУПКА 

Б/У СТИрАльных 
мАшИн. ГАрАнТИЯ. 
Т. 8-915-946-4249.

рЕмонТ 
СТИрАльных 

мАшИн-
АВТомАТоВ нА 

ДомУ. ГАрАнТИЯ,  
ВыЕЗД В рАйон. 
Т. 8-950-368-43-11.

маКаровУ
Людмилу викторовну
с днем рождения!
Пусть будет жизнь 
                      наполнена везением,
Добром людей,  
                   хорошим настроением,
Чтоб радость приходила 
                                    вновь и вновь,
А сердце наполняла чтоб любовь.
Здоровья, долгих лет, 
                                     в делах удачи
И становиться 
                   с каждым днем богаче,
Не знать проблем, невзгод, 
                                          забот и бед.
Успехов в начинаньях и побед!

Коллектив медпункта.

ФеДЯШинУ
наталью 
владимировну
с днем рождения!
В нашем большом коллективе
Женщин красивых не счесть,
Ну а сегодня нам праздник:
Здесь именинница есть!
Женщина эта прекрасна,
С нежной и чуткой душой,
С чистой улыбкою ясной –
Все ее знают такой.
Вас поздравляем душевно,
Счастья желаем, тепла,
Будьте всегда вдохновенны,
В сердце цветет пусть весна!

Коллектив хора «Легенда».

Гаранина 
ивана ивановича
с юбилеем!
Желаем в день рожденья 
                                  не грустить,
А весело смеяться и шутить! 
Пусть соберется вместе вся семья
И от души поздравят Вас друзья!
Желаем Вам здоровья, 
                                 счастья, смеха,
Достатка и стабильного успеха!
Желаем долгих-долгих лет,
Красивых и заслуженных побед!

Коллектив цеха №65.

соКоЛовУ 
елену
с днем рождения!
Пускай душа поет от счастья,
Успех сопутствует в делах,
Пускай невзгоды и ненастья
Рассыпятся все в пух и прах.
Побольше радостных мгновений,
Побольше светлых дней в судьбе,
Побольше ярких впечатлений
Желаем в этот день тебе!

Коллеги.

ПЛетКинУ 
ирину
с днем рождения!
Будь веселой, красивой, 
                                          любимой,
Удивительной, неповторимой!
Словно в сказке волшебной живи,
Восхищенные взгляды лови!

Пусть исполнить судьба поспешит
Все мечты 
           твоей светлой души!
Ласки, нежности и доброты!
Чтоб всегда была счастлива ты!

Коллектив участка мПП 
цеха №19.

КрУтовУ 
Юлию
с юбилеем!
С юбилеем, дорогая!
Вряд ли женщина другая
Может столь же быть мила!
Мы желаем, чтоб была
Ты счастливой бесконечно,
Молодой осталась вечно,
Пусть твой юбилейный год
Только радость лишь несет!

Коллектив участка №7  
цеха №49.

ГриШинУ 
ольгу
с днем рождения!
Всем коллективом 
                           поздравляем
Мы с днем рождения тебя!
Здоровья, радости желаем,
Счастливей будь день ото дня!
Пусть вечно будет все в прядке –
В работе, в доме и в семье!
И на работе будет гладко!
Удачи и добра тебе!

Коллектив  
ооо «Комбинат питания». 

ооо «Комбинат питания» 
в связи с увеличением объема производства

 ПрИГлАшАЕТ нА рАБоТУ 
 повара             мойщика посуды           грузчика

обращаться:
 тел. 8-905-665-0244, 8 (83147) 7-91-95, 7-95-59;

отдел кадров Ао «АПЗ»,  каб. 307.

«ПроФЕССИонАлЪ» 
8-930-816-49-99,
8-905-869-12-34

УСТАНОВКА 
НАТЯЖНЫХ 
ПОТОЛКОВ

Германия.  многоуров-
невые. Фотопечать

6+
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Согласно Положению 
сертификаты получили те 
подразделения, где чис-
ленность членов профсо-
юза выше 80%. Это цеха 
№№16, 19, 37, 42, 44, 49, 
55, ЦБ, ОМТС, ОГЭ, СУП, 

СГТ, ЦЗЛ, служба качества, 
ФИНО, ЦСС, ЭРО, ОТД, 
ОВК, ООО «Знамя». Сум-
ма вознаграждения зави-
села от количества членов 
проф союза и их процент-
ного соотношения. 

Для коллектива литейно-
го цеха эта поездка – насто-
ящее событие: они давно 
никуда не выезжали. Поэто-
му когда предцехком Елена 
Ерофеева и стерженщик 
Вадим Кокурин предло-
жили сорганизоваться, же-
лающих быстро набрался 
целый автобус.

– Я сразу поддержал 
инициативу цехового коми-
тета, – отметил начальник 
цеха №68 Сергей Беспа-
лов. – Корпоративный от-
дых важен. На работе нет 
возможности пообщаться, 
а в поездке, в дружеской 
неформальной обстановке 
коллектив сплачивается.

Работники литейного 
побывали в пос. Юрино, 
где насладились красо-
тами уникального дворцо-
во-паркового ансамбля, а 

на обратном пути заеха-
ли на озеро Светлояр, где 
еще раз вспомнили леген-
ду о затонувшем граде Ки-
теже.

– Здорово, что в нашей 
компании было много де-
тей, – говорит Вадим Ко-
курин. – На экскурсиях они 
узнают новое, открывают 
для себя мир, и мы, роди-
тели, им в этом помогаем. 
Летом мы семьей побывали 
в Приэльбрусье, Волгогра-
де, Ичалковских пещерах, и 
в заводской поездке в Ма-
рий Эл моя семья тоже была 
рядом.

Работники литейного 
выражают большую благо-
дарность профсоюзному 
комитету, при поддержке 
которого проходят поезд-
ки заводчан, и уже строят 
планы на следующий год.

П р О Ф С О ю З н а Я  ж И З н ь

Цехкомам –  
за активность

О т Д ы Х

т В О р ч е С т В О

«Какая  
красивая!»

Так восклицали заводчане, когда в их руки 
попадал сборник стихов и фотографий «Наш 
Арзамас», выпущенный АПЗ к 445-летию города.

Презентация нового из-
дания прошла 29 августа на 
Литературном перекрестке 
Арзамаса, тогда книгу пода-
рили авторам стихов и фото, 
чтецам и художникам, чьи 
произведения были исполь-
зованы в сборнике. А с 8 сен-
тября их начали раздавать по 
заводским подразделениям.

– Забирал сборники для 
нашего цеха, и мне посчаст-
ливилось одному из первых  
пролистать издание, – ска-
зал инженер-электроник 
цеха №42 Алексей Заха-
ров. – Понравились кра-

сивые фотографии нашего 
города. Как только руковод-
ство распределит книги по 
участкам, обязательно в 
обеденный перерыв почи-
таю стихи.

Часть тиража отправи-
лась в городские органи-
зации: администрацию, 
библиотеки и школы. Эк-
земпляры распределены по 
дочерним предприятиям и 
профильным учебным заве-
дениям завода. Также книгу 
получат в подарок партнеры 
предприятия и почетные ве-
тераны АПЗ.

2000
экземпляров – тираж новой 

заводской книги.

екатерина ЯДрОВа, фото автора

К О м м е н т а р И И

ольга ТрИФоноВА, 
предцехком цеха №44:

– Мы провели в цехе собрание, на котором 
представители участков высказали свои пожела-
ния. Приобрели спортивный инвентарь, термо-
метры, тонометр на участок входного контроля 
(промбазу). На оставшиеся средства планируем 
купить ракетки для тенниса и радиоприемник.

марина ДолоВА, 
предцехком оГЭ:

– По результатам опроса работников мы ре-
шили приобрести тонометры, электрочайники, 
набор тарелок в комнату приема пищи и радио-
приемник. Приятно, когда наша работа высоко 
оценивается и вознаграждается. Такие меры 
поддержки и стимулирования важны и нужны.

На выделенные сред-
ства цехкомы приобрета-
ли различные товары для 
нужд своего подразделе-
ния: спортивную форму, 
предметы для комнаты 
приема пищи, медицин-
ские приборы (тонометры, 
термометры). Некоторые 
планируют закупить еще 
одну микроволновку, маг-
нитную доску для заметок, 
радиоприемники, профес-
сиональный дартс, термо-
под, приспособления для 
переноса бутилированной 
воды. 

Всего на эти цели проф-
союзом АПЗ выделено 
более 300 тысяч рублей. 
Цель программы – активи-
зация деятельности цехо-
вых организаций, сохране-
ние и увеличение членства 
ППО.

наталья глаЗунОВа
Фото автора

В январе 20 подразделений получили денежные сертификаты  
«За достижение высоких показателей социального партнерства между 
руководством цеха и профактивом первичной профсоюзной организа-
ции АО «АПЗ». Многие уже потратили свои вознаграждения. 

Вместе на экскурсию

Я З ы К О м  Ц И Ф р
  629 000 рублей направлено профсоюзом на экскурсионные поездки.
  11 автобусных туров
  7 маршрутов: Москва, Саранск, Нижний Новгород, Тула, Чебоксары, Казань,  

пос. Юрино Республики Марий Эл.

Ирина 
БалагурОВа

Фото  
Вадима 

КОКурИна

Культурный отдых заводчан продолжается. Работники цеха 
№68 побывали в замке Шереметева и на озере Светлояр.

Видеосюжет 
смотрите 
в группе аПЗ   
www.vk.com/
aoapz

Для обновления интерьера комнаты приема пищи в цех №16 было 
закуплено 20 метров клеенки на столы. Скатерти разрезают  
оператор ЭВиЭм, предцехком цеха Светлана Стулова, мастер 

участка антон Воробьёв и оператор ЭВиЭм людмила Дудукина.

Коллектив цеха 
№54 получил  
23 книги.
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К О м м е н т а р И И

Дмитрий АГАПоВ, 
старший мастер 
участка цеха №37: 

– Мне посчастливи-
лось быть на чемпиона-
те мира, поэтому есть с 
чем сравнить. Сегодня 
команды сыграли не-
плохо, силы были рав-
ные. 

Отличная идея – ор-
ганизовывать такие 
совместные поезд-
ки заводчан, было бы 
здорово традицию про-
должить и в будущем, 
можно и на другие спор-
тивные соревнования. 
Классно, когда есть та-
кая возможность про-

живать яркие эмоции 
вместе с коллегами.

Иван лоСЯКоВ, 
электромонтер по 
ремонту и обслужи-
ванию электрообо-
рудования оГЭ:

– Благодаря заводу 
мы с семьей побывали 
на футбольных матчах 
три раза. После первой 
игры с «Динамо» захоте-
ли попасть на «Спартак», 
и наше желание осуще-
ствилось. К сегодняшне-
му матчу подготовились 
основательно: нанесли 
на лица аквагримом ло-
готип команды, купили 

шарф «Пари НН». Рань-
ше к футболу относились 
спокойно, но теперь мы  
заядлые болельщики.

Василий АрГЕнТоВ, 
почетный ветеран 
АПЗ:

– Команда «Спар-
так» – лидер россий-
ского футбола. Нижего-
родцам было нелегко с 
ними бороться. Но они 
пытались завладеть мя-
чом, атаковать ворота 
соперников. К сожале-
нию, им не удалось за-
бить. 

А вообще это заме-
чательно, что приборо-

строители могут по-
сещать такие матчи: 
смотреть футбол вжи-
вую намного интерес-
нее, чем по телевизору. 
Спасибо организаторам 
за поездку.

Степан ЗАхАроВ  
(7 лет):

– Я приехал на матч 
с родителями, сам тоже 
увлекаюсь футболом. 
Тренируюсь второй 
год. В команде – напа-
дающий. Когда выра-
сту, стану футболистом 
и буду кубки получать. 
Сегодня болею за Ниж-
ний Новгород. 

Продолжение. 
начало на стр.1

Уже состоялось три по-
ездки на домашние игры 
нижегородского футболь-
ного клуба «Пари НН» в рам-
ках группового этапа Куб-
ка России. Очередной матч 
со «Спартаком» прошел во 
вторник, 19 сентября. 400 
приборостроителей и чле-
ны их семей посетили игру 
на стадионе «Нижний Нов-
город». Руководством АПЗ 
было выделено два автобуса 
для поездки. Координацион-
ной работой по составлению 
списков и раздачей билетов 
занимались первичная про-
фсоюзная организация АПЗ. 
Многие заводчане ездили на 
личном транспорте. 

Перед началом матча с 
концертом выступила груп-
па «Рок-Острова», в финале 
шоу прозвучала песня «Изда-
лека долго течет река Волга», 
и, наконец, на поле вышли 
главные действующие лица – 
футболисты двух популярных 
клубов. Болельщики встре-
чали спортсменов криками, 

звуками дудок, взмахами 
флагов и шарфов с симво-
ликой играющих клубов.

Все 90 минут футболи-
сты держали зрителей в на-
пряжении. В конце первого 
тайма счет открыли москви-
чи. Почти сразу последовал 
ответный гол, но он был не 
засчитан из-за фола. Вто-
рой период прошел без ре-
зультативных атак. И лишь в 
добавленные к основному 
времени 6 минут «Спартак» 
увеличил разрыв счета еще 
на два очка. Итог игры меж-
ду «Пари НН» и «Спартаком» 
– 0:3 в пользу гостей.

Пока нижегородский клуб 
с двумя очками находится на 
последнем месте в подгруп-
пе. Команда «Пари НН» про-
ведет 4 октября выездной 
матч с «Краснодаром». По-
желаем спортсменам удачи!

екатерина ЯДрОВа
наталья глаЗунОВа

Фото авторов и 
предоставлено  

марией тютЯеВОЙ

О т Д ы Х

мария тютяева,  
менеджер по закупкам гП: 

– мы с коллегами попали на авто-
граф-сессию хедлайнеров Кубка россии, 
звезд российского футбола александра 

Филимонова и евгения алдонина. С евге-
нием мне удалось сфотографироваться и 
получить его автограф. надолго запомню 

этот яркий момент.

Оле! Оле-оле-оле!

матч закончился 
со счетом 0:3  

в пользу  
«Спартака».

В этот день  
на стадионе было 

32189 болельщиков.
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