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УВажаемые 
приборостроители!

поздраВляю Вас с днем россии!
Это праздник свободы, равенства, единения и независимо-

сти народов, когда каждый из нас чувствует особую гордость за 
страну – великую многонациональную державу Россию!

Желаю всем, чтобы чувство патриотизма, любви к Родине 
наполняло нас не только в этот праздник, а постоянно, прида-
вая сил для новых свершений и уверенности в завтрашнем дне.

Мы работаем на благо страны – повышение ее обороноспо-
собности, благополучие ее граждан, процветание территорий, 
чтобы следующие поколения с гордостью говорили: «Я – при-
боростроитель! Я – гражданин России!» Наш созидательный 
труд – главная опора безопасности страны.

Пусть в каждой семье царят мир, благополучие, достаток, 
стабильность и уверенность в завтрашнем дне!

андрей КапУстин, 
генеральный директор ао «апз»

ОстрОвОк веселья
Профилакторий «Морозовский» продолжает радовать 
своих гостей подарками. 1 июня, в День защиты детей, 
здесь открылся Детский клуб.
Подробности на стр. 8
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обращеНие 
ГеНеральНоГо 

директора  
ао «аПз»  

аНдрея каПустиНа 

Уважаемые акционеры, 
коллеги и партнеры! 
При подведении итогов 

2023 года хочется особенно 
отметить наши достижения, 
успехи и определить задачи 
на текущий год. Да, это был 
очередной экономически не 
простой год. Но, несмотря 
на сложности и масштабы 
поставленных перед нами 
задач, Общество заверши-
ло его с хорошей прибылью, 
устойчивым финансовым 
положением и заделом на 
будущее. Завод в целом 
обеспечил выполнение 
повышенных обязательств 
по гособоронзаказу. Об-
щая выручка составила  
18 370 млн руб., что на 4 938 
млн руб. больше, чем в 2022 
году. Чистая прибыль со-
ставила 1 405 778 тыс. руб. 
и превышает прибыль 2022 
года на 161,78%. Таких хо-
роших результатов Обще-
ство достигло благодаря 

самоотверженной работе 
всего нашего трудового 
коллектива, а также актив-
ной поддержке предприя-
тия по выполнению постав-
ленных задач со стороны 
КТРВ, Совета директоров, 
лично председателя Совета 
директоров Бориса Викто-
ровича Обносова. 

Главным итогом деятель-
ности Общества является 
безусловное выполнение 
государственного оборон-
ного заказа. Мы имеем га-
рантированный портфель 
заказов на годы вперед, что 
позволяет быть уверенны-
ми в загрузке предприя-
тия. Для решения задач 
по резкому наращиванию 
производственных мощно-
стей со стороны Корпора-
ции «Тактическое ракетное 
вооружение» и Концерна 
ВКО «Алмаз – Антей» заво-
ду была оказана решающая 
помощь в получении госу-
дарственных субсидий на 
приобретение высокотехно-
логичного оборудования и 
строительство нового кор-
пуса. Такого масштабного 
технического перевооруже-
ния завод не помнит с 80-х 
годов прошлого века! Весь 
2023 год мы проводили 
сложную работу по контрак-
тации большого количества 
(более 500 единиц!) нового 
оборудования. Сейчас обо-
рудование поступает, вво-
дится в эксплуатацию. 

Вместе с тем в 2023 году 
появились новые вызовы, 
вызванные «демографиче-
ской ямой». 

<...>

Для снижения кадро-
вых рисков Общество по-
стоянно совершенствует и 
реализует мотивационные 
программы по привлече-
нию и закреплению работ-
ников. Понимая важность 
подготовки кадров под уз-
конаправленные требова-
ния нашего предприятия, 
мы начали работу с новыми 
вузами и заключили, напри-
мер, стратегическое согла-
шение о сотрудничестве с 
Княгининским универси-
тетом (ГБОУ ВО «Нижего-
родский государственный 
инженерно-экономический 
университет») по подготов-
ке специалистов для наше-
го завода. 

Мы понимаем, что для 
гарантированного закре-
пления персонала необхо-
димо принятие ряда допол-
нительных неординарных 
мер, таких как строитель-
ство арендного жилья для 
высококвалифицированных 
специалистов, серьезный 
рост заработной платы, 
что позволит полноценно 
конкурировать с крупными 
работодателями региона. 

<...> 
В прошедшем году мы 

продолжили объемную ра-
боту по замене ЭРИ, ПКИ, 
так как наши контрагенты 
не всегда справляются с ра-
стущими заказами, а заводу 
необходимо обеспечивать 
непрерывный выпуск про-
дукции. На этом важнейшем 
направлении полностью за-
действована конструктор-
ская служба. 

Приоритетная для нас 
задача – работа по освое-
нию производства линейки 
новых изделий в интересах 
Корпорации «Тактическое 
ракетное вооружение». В 
2024 году мы начинаем се-
рийный выпуск нескольких 
новых изделий, что позво-
лит предприятию серьез-
но увеличить портфель за-
казов. 

Мы продолжаем совер-
шенствовать структуру 
управления Обществом, 

повышая эффективность 
его работы, автоматизируя 
производственные процес-
сы, внедряя современные 
цифровые технологии. За 
прошедший год Общество 
успешно реализовало пи-
лотный проект по переходу 
на электронный документо-
оборот в СЭД «Директум». 
Это позволило существен-
но сократить время озна-
комления сотрудников с 
документами, ускорить 
принятие решений, нала-
дить контроль за сроками 
выполнения поручений, а 
также существенно умень-
шить время согласования 
и заключения договоров. 
Было принято решение по 
ликвидации ряда дочерних 
структур и включения их в 
качестве подразделений в 
состав Общества. 

Развитие человеческо-
го капитала и социальная 
стабильность в трудовых 
коллективах также в прио-
ритете у руководства пред-
приятия. Общество помо-
гает молодежи раскрыть 
потенциал, поддержива-
ет своих ветеранов, ведет 
активную благотворитель-
ную деятельность, осно-
ванную в том числе и на 
инициативах самих работ-
ников завода. Совместно 
с первичной профсоюзной 
организацией проведена 
большая работа по разра-
ботке и подписанию нового 
Коллективного договора, в 
котором мы предоставляем 
работникам не только ком-
фортные условия труда, но 
и дополнительные социаль-
ные льготы и гарантии. 

Высокий профессио-
нальный уровень наших 
специалистов, их само-
отверженный труд на бла-
го родного предприятия 
позволяют надеяться, что 
мы успешно справимся с 
поставленными перед Об-
ществом задачами!

из годового отчета 
ао «аПз» за 2023 год

с о б ы т и е

с заделОм на будущее
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Совет
 директоров

 Ао «АПЗ»
Председатель: 
обноСов борис викто
рович – генеральный ди-
ректор АО «Корпорация 
«Тактическое ракетное 
вооружение»;
заместитель
председателя: 
ГУСев николай Анато
льевич – генеральный ди-
ректор АО «Гос МКБ «Вым-
пел» им. И.И. Торопова»;

иСАев Юрий констан
тинович – генеральный 
директор АО АНПП «Темп- 
Авиа»;
кАПУСтин Андрей Ана
тольевич – генеральный 
директор АО «АПЗ»;
ПрУтСкой денис Ми
хайлович – заместитель 
руководителя направ-
ления АО «Концерн ВКО  
«Алмаз – Антей»;
Федотов Станислав 
олегович – главный эко-
номист – начальник управ-
ления экономики и труда 
АО «Корпорация «Такти-
ческое ракетное воору-
жение»;
ХроМов вадим вале
рианович – заместитель 
генерального директора 
по корпоративному стро-
ительству и инвестициям 
АО «Корпорация «Такти-
ческое ракетное воору-
жение».

ревиЗионнАя 
коМиССия Ао «АПЗ»

МироновА валенти
на ивановна – советник 
генерального директора  
АО «АПЗ»;
СирАдЗе татьяна Алек
сандровна  – специалист 
1 категории отдела корпо-
ративного мониторинга и 
контроля АО «Корпорация 
«Тактическое ракетное во-
оружение»;
СУчковА Анна дмитри
евна – начальник отдела 
корпоративных финансов 
АО «Корпорация «Такти-
ческое ракетное воору-
жение»;
ШАМАМУтовА регина 
вадимовна – главный 
корпоративный секретарь 
АО «Концерн ВКО «Алмаз 
– Антей»;
якиМовА Анна вла
димировна – начальник 
отдела корпоративного 
мониторинга и контроля  
АО «Корпорация «Такти-
ческое ракетное воору-
жение».

31 мая состоялось годовое общее собрание акционеров ао «аПЗ».  
оно Проходило в форме Заочного голосования.

Акционеры утвердили годовой отчет 
Общества, годовую бухгалтерскую отчетность, 
Устав, Положения о порядке подготовки, 
созыва и проведения общего собрания 
акционеров и о Совете директоров в новой 
редакции.
Большинством голосов принято решение 
направить чистую прибыль по результатам 
2023 года в фонды развития и на выплату 
дивидендов – 220 рублей на одну акцию.
На собрании также избран новый состав 
Совета директоров и Ревизионной комиссии.

динамика основных показателей деятельности Общества за 2022-2023 гг.

Выручка  
предприятия, 

млн руб.

Выработка на одного работника  
по товарному выпуску с учетом услуг, 

тыс. руб.

Среднемесячная  
заработная плата  

всего персонала, руб.
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В целях развития и 
укрепления сотруд-
ничества АО «АПЗ» 
посетила делегация 
АО «ВМП «АВИТЕК» из 
города Киров во главе 
с генеральным  
директором Алексан-
дром Ивановым.

Трехдневная программа 
пребывания была насыщен-
ной: знакомство с произ-
водственными мощностя-
ми, обмен опытом, рабочие 
встречи по секциям, сове-
щания. 

Начался визит по тради-
ции с экскурсии по музею 
истории АПЗ. Гости при-
ехали не с пустыми руками. 
Они торжественно передали 
в дар музею ценный истори-
ческий экспонат – катапульт-
ное кресло К-36ДМ, серия 2, 
которое демонстрирует ко-
операционные связи между 
предприятиями. На кресле 
установлен ОРК-2 – объеди-
ненный разъем коммуника-
ций, выпускающийся на АПЗ 
с конца 1950-х годов до на-
стоящего времени.

– Этот экспонат нагляд-
но показывает, насколь-
ко важно сотрудничество 
между заводами, – сказал 
генеральный директор АО 
«ВМП «АВИТЕК» Александр 
иванов. – Вы делаете ком-
муникацию между нашим 
креслом и самолетом. Эти 
кресла мы выпускаем давно, 
до сих пор ваши приборы на 
них исправно работают. ОРК 
позволяет передать летчику 
часть энергии с борта само-
лета, обеспечивает связь с 
землей, подпитывает кисло-
родом, в том числе защищая 
от больших перегрузок.

– Катапультирование мо-
жет происходить как с ну-
левой высоты, так и на вы-
соте 25 тысяч метров, при 
сверхзвуковых скоростях – 
выше 1300 км/ч, – рассказал 

об экспонате заместитель 
генерального директора 
по производству АО «ВМП 
«АВИТЕК» Сергей Горн. – 
Ничего подобного у истре-
бительной авиации других 
стран нет. 50 лет мы произ-
водим данные кресла. Более 
700 удачных катапультиро-
ваний. Ребята спасаются, 
изделие очень востребо-
ванное, и АПЗ принимает в 
этом самое непосредствен-
ное участие. Большое вам 
спасибо! 

Кооперационные свя-
зи одним ОРК, конечно, не 
ограничиваются. Уже мно-
го лет «АВИТЕК» –  основ-
ной потребитель блоков и 
систем производства АПЗ. 

Двадцать пять руководи-
телей различных подразде-
лений, разделившись на две 
группы, ознакомились с про-
изводственными мощностя-
ми: посетили механические 
цеха №№50, 53, 54, 56, 64, 
литейный 68-й, сборочный 
41-й. Их интересовало, как 
организована работа в це-
хах, выдача инструмента и 
оснастки, производствен-
ная логистика. Гости непо-
средственно общались с 

начальниками, мастерами, 
специалистами и рабочи-
ми, задавали конкретные 
вопросы, как говорится, 
обменивались опытом на 
практике. 

– Я занимаюсь сборкой 
изделий, в которые вы нам 
поставляете блоки. Мне 
было интересно посмо-
треть процесс изготовле-
ния комплектующих. Очень 
впечатлило, что у вас все 
цеха чистые, поддержива-
ется определенный микро-
климат, людям комфортно 
работать. Хорошо орга-
низована система произ-
водственной логистики, 
мастера «подкованы», ру-
ководители знают техно-
логический процесс, опыт-
ные специалисты передают 
опыт молодым. Это видно. 
Хотелось бы улучшить наше 
взаимодействие, чтобы в 
комплексе увеличить про-
изводство нашей совмест-
ной продукции, – поделился 
впечатлениями начальник 
сборочного цеха специаль-
ной техники АО «ВМП «АВИ-
ТЕК» Андрей чернядьев.

– Уже в процессе экскур-
сии мы слышали от своих 

сотрудников: вот это я бы 
взял на вооружение, вот это 
сделал бы так, а вот это, как 
и у нас. Сравнение всегда 
идет в пользу той стороны, 
которая приехала, чтобы 
понять, куда нужно стре-
миться. Что касается ка-
дровой службы, числен-
ность у нас на 20% больше, 
но проблемы, подходы к их 
решению идентичны. Как и 
у вас, сейчас главный во-
прос – нехватка персона-
ла, поэтому и основная за-
дача – привлечь, научить, 
закрепить работников на 
своих предприятиях, – рас-
сказала заместитель ге-
нерального директора по 
управлению персоналом  
АО «ВМП «АВИТЕК» Люд
мила Широкова.

Завершился визит экс-
курсией по достопримеча-
тельностям Арзамаса.

людмила Фокеева
Фото  

александра барыкиНа

ОРК-2 является важным 
элементом систем жизне-
обеспечения: устройство 
в момент катапультирова-
ния автоматически разъе-
диняет все коммуникации, 
идущие от летчика и ката-
пультного кресла к борту 
самолета. Устанавливался 
прибор в кислородные си-
стемы катапультных кре-
сел экипажей на летатель-
ные аппараты и аппараты 
морского базирования раз-
личных модификаций. С 
появлением новой авиа-
ционной техники на пред-
приятии осваивают произ-
водство нескольких видов 
разъемов коммуникаций: 

ОРК-2А, ОРК-9, ОРК-11,  
ОРК-11А, ОРК-11АУ.

Арзамасские ОРК уста-
навливали и в одни из луч-
ших и самых надежных ка-
тапультных кресел в мире 
К-36ДМ, разработанных  
АО «НПП «Звезда» (г. То-
милино). Серийный вы-
пуск начат в 1980-х годах 
старейшим авиационным 
предприятием страны ВМП  
«АВИТЕК» (г. Киров). 

Катапультное кресло ве-
сом более 100 килограммов 
– это и рабочее место члена 
экипажа, и средство аварий-
ного покидания самолета. 
Применяемое в сочетании 
с защитным снаряжением, 

оно сохраняет жизнь пило-
ту на скоростях cвыше 1300 
км/час. Катапультное кресло 
является унифицированным, 
что позволяет комплектовать 
им разные типы воздушных 
судов боевой авиации. О его 
уникальности говорит один 
из наиболее известных слу-
чаев спасения летчиков. 

8 июня 1989 года на меж-
дународном авиасалоне в  
Ле Бурже (Франция) во 
время демонстрации выс-
шего пилотажа в возду-
хозаборник МиГ-29 попа-
ла птица. Отказал один из 
двигателей. Истребитель 
завалился набок и начал 
падать. Летчик-испыта-

тель Анатолий Квочур увел 
самолет в безопасное ме-
сто, удостоверился, что 
машина не упадет на зри-
телей, и в последний мо-
мент на высоте примерно  
80-90 метров произвел 
катапультирование. Крес-
ло К-36ДМ с ОРК в соста-
ве сработало безупречно. 
Пилот остался жив, отде-
лавшись лишь незначи-
тельными ушибами. Позже 
Анатолий Квочур приезжал 
на Кировский завод, чтобы 
лично выразить благодар-
ность сборщикам кресел. 
Случай катапультирования в 
Ле Бурже стал отличной ре-
кламой советских средств 
спасения летчиков.

елена ткачеНко, 
Фото из архива овсиМк

С апреля 1958 года организация п/я 15 приступает  
к серийному выпуску объединенного разъема  
коммуникаций ОРК-2. С этого изделия начинается  
«авиационная биография» предприятия.

сохраняет жизнь пилоту

Полвека в кооперациив и з и т

о т  П е р в о Г о  л и ц а
 
Андрей кАПУСтин, 
генеральный директор Ао «АПЗ»:

– Наше предприятие входит в две 
системные организации – КТРВ и Кон-
церн ВКО «Алмаз – Антей». У Корпора-
ции 68% акций, у Концерна – 25%. Один 
из крупнейших потребителей – это ВМП  
«АВИТЕК». Специфика нашего предпри-
ятия такова, что у нас высокая доля соб-
ственного труда в стоимости изделия 
– более 50%. И в современных реали-
ях мы оказались заложниками данной 
ситуации. Загрузка по всем изделиям 
выросла настолько, что мы не успеваем 
изготавливать собственные комплек-
тующие. Предприятий по точной меха-
нике, способных производить изделия, 
соответствующие нашим высоким тре-
бованиям, практически нет. Поэтому мы 
заинтересованы в развитии сотрудни-
чества с давними партнерами. У нас был 
ряд проблем с заменой комплектующих 
в блоках, поставляемых для ваших из-
делий, с начала года мы занимаемся 
этими вопросами, и сейчас найдены 
пути решения.

Александр ивАнов, генеральный 
директор Ао «вМП «Авитек»:

 – От имени коллектива нашего пред-
приятия благодарю вас за ваш напря-
женный труд! Сегодня наши специ-
алисты посмотрели на вашу работу, 
обратили внимание на специфику. Каж-
дый работник думает, что у него самый 
сложный участок работы, но нужно пони-
мать и труд других – он не менее слож-
ный и важный. Мы хотим, чтобы наши 
коллективы понимали, в чем состоит их 
конечная задача, чтобы сотрудничество 
между заводами характеризовалось не 
сухим словом «кооперация», а словом 
«дружба»: когда ваш начальник цеха мог 
бы позвонить нашему и спокойно обсу-
дить рабочие вопросы, посоветоваться. 
Я уверен в том, что наши взаимоотноше-
ния были и будут самыми дружествен-
ными, теплыми, конструктивными, а все 
вопросы мы будем решать быстро, чёт-
ко, во благо исполнения общих задач. 

и з  и с т о р и и

На аПз  
и сегодня 

продолжа-
ется  

выпуск  
орк.

видеосюжет смотрите 
в группе аПз   
www.vk.com/aoapz

На производственных  
площадках аПз.
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Почетный ветеран труда предприятия, 
кандидат технических наук, профессор Вя-
чеслав Павлович Пучков 26 мая отметил свое 
85-летие. Накануне юбилея мы встретились с 
ним в музее истории завода, где он вспомнил 
о детских годах, рассказал о судьбоносных 
встречах, событиях, решениях, которые по-
влияли на его трудовую биографию. 

 «…и зарево 
Пожара»
– Я родился 26 мая 1939 

года в Горьком, – начал свой 
рассказ Вячеслав Павлович. 
– В годы войны город бом-
били нещадно – вплоть до 
1943-го. Мы жили в районе 
автозавода, налеты были 
практически каждый вечер, 
немецкую авиацию узна-
вали по звуку. Сначала фа-
шисты сбрасывали тысячи 
парашютиков со светильни-
ками. Жилые районы стано-
вились видны, как на ладони. 
Потом начиналась бомбеж-
ка и вслед за ней зарево по-
жара…

Отца мобилизовали  под 
Москву рыть противотан-
ковые рвы. Мама осталась 
одна с пятерыми детьми – от 
года до десяти лет. Я с бра-
том Брониславом, который 
старше меня на три года, 
ходил в один детский сад, 
но в разные группы. Там во 
дворах на детских площад-
ках сооружали примитивные 
бомбоубежища. Во время 
одного из налетов я побежал 
в укрытие за братом. Когда 
бомбежка закончилась и мы 
выкарабкались, то услышали 
душераздирающий женский 
крик: на месте укрытия, в ко-
тором пряталась моя группа, 
была яма от взрыва. Тот крик 
до сих пор остался в моей 
памяти.

В 1945 году мы уехали в 
Сибирь, на Иртыш, где жил 
дедушка, мамин отец. Обза-
велись большим хозяйством. 
Было трудно, работали все 
от мала до велика, особенно 
мама. Но благодаря этому 
мы и пережили голодное по-
слевоенное время. В 1950-м 
вернулся отец, а в 1951-м пе-
реехали в Арзамас, куда папу 
направили на строительство 
хлебозавода. 

случай  
с МылоМ
В 1957 году я оканчиваю 

школу №2 им. А.С. Пушкина. 
Четыре выпускных класса – 
сто человек. В городе безра-
ботица. Благо, что именно в 
этом году открывается при-
боростроительный завод. 
Однако устроиться туда мож-
но только на стройку. Мне по-
везло: на п/я 15 меня взяли 
учеником токаря, потому что 
в школе посещал кружок то-
карного дела и уже имел не-
которые навыки работы на 
станке. Сразу активно влил-
ся в общественную жизнь, и 
через два года меня избрали 
вторым секретарем коми-
тета комсомола завода. Я 
был ответственным за «Ком-
сомольский прожектор», в 
задачу которого входило 
подмечать все недостатки 
в работе заводской адми-
нистрации. Он-то и сыграл 
важную роль в моей даль-
нейшей жизни. 

Работали мы в здании на 
улице Кирова. Павел Ивано-
вич Пландин только заступил 
на пост генерального дирек-
тора, знакомился с коллек-
тивом. В один из дней вы-
зывают меня к нему, я руки 
кое-как вытер и пошел. За-
хожу в кабинет, волнуюсь.

– Иди, чего испугался? 
– говорит Павел Иванович. 
– А что руки грязные?

– Так нет у нас ни мыла, ни 
соды, – ответил я напрямую.

– У тебя в цехе руки мыть 
нечем, а ты, руководитель 
«Комсомольского прожек-
тора», молчишь! – строго 
сказал он.

Выпустили мы стенга-
зету с критикой соответ-
ствующих руководителей 
завода, и к вечеру во всех 
цехах были и мыло, и сода, 
и полотенца. 

вуз
Мне всегда хотелось 

учиться, но я понимал, что 
поступить в институт с уров-
нем моей подготовки вряд ли 
удастся. И тут судьба снова 
преподносит сюрприз. Вы-
ходит постановление  пра-
вительства о том, что заво-
ды могут направлять своих 
работников в вузы и выпла-
чивать им стипендию от 
предприятия. Так вместе с 
ударницей коммунистиче-
ского труда слесарем-сбор-
щиком Людмилой Розовой в 
1961 году я стал студентом 
Казанского авиационного 
института и стипендиатом 
завода.   

Людмила потом осталась 
в Казани, а я в 1965 году вер-
нулся на приборостроитель-
ный инженером. Пландин 
поздравил и тут же показал 
министерскую бумагу о соз-
дании нового подразделения 
по обеспечению надежности 
изделий. Так с легкой руки 
Павла Ивановича мне было 

поручено организовать бюро 
надежности…

Однажды во время од-
ного из утренних обходов с 
генеральным директором 
я обмолвился, что хотел бы 
поступить в аспирантуру. И 
снова получил поддержку. В 
1978 году на основе завод-
ской тематики защитил дис-
сертацию и стал кандидатом 
технических наук.

В 1982 году руководство 
МАИ обратилось к заводу по 
поводу моего перевода на 
работу в арзамасский фили-
ал института на должность 
заведующего кафедрой «Тех-
нология машиностроения». 
На тот момент на заводе я 
уже был заместителем глав-
ного инженера по надежно-
сти и эксплуатации изделий. 
Павел Иванович сказал:

– Ну что же: мы тебя вос-
питывали, растили и препят-
ствовать не будем. Теперь 
уже ты воспитывай специа-
листов для нашего завода.

о заводе
25 лет я проработал на 

АПЗ. Прошел путь от учени-
ка токаря до заместителя 
главного инженера по каче-
ству. Был первым старшим 
пионер вожатым в детском 
лагере в Шатках, предсе-
дателем шефского совета 
над ракетным крейсером 
«Слава». Считаю большим 
счастьем, что наши с заво-
дом линии жизни совпали. 
Приборостроительный сде-
лал из меня того, кем я явля-
юсь сегодня, он определил 
всю мою дальнейшую жизнь.

Все годы, что работаю в 
институте, учу студентов лю-
бить АПЗ. У меня есть целый 
раздел – «История АПИ НГТУ», 
где я называю имена Павла 
Ивановича Пландина, Нико-
лая Васильевича Хряпова, 
Ивана Васильевича Тутико-
ва и других. Рассказывая ре-
бятам о своей жизни и работе 
на АПЗ, говорю им так: легко 
и просто не будет, завод – это 
большая ответственность…

Ю б и л е й

Одной судьбой с заводом
вячеслав Павлович в лаборатории 
металлорежущих станков аПи НГту 
у токарно-винторезного станка 1к62: 
«студентов надо учить практическим 
делам. если ты будущий технолог, то 
должен видеть, как работает станок 
не на экране телевизора, а вживую; 
чувствовать, как от него дым идет, 
как стружка летит…»  

с о ц с Ф е р а выплата призывникам
Напоминаем основные пункты действующих на АПЗ Положений

страницу 
подготовила

ирина 
балаГурова

Фото 
александра 
барыкиНа

Внесены изменения в Положения 
о материальной поддержке 
работников.

Теперь единовременную выплату будут 
получать не только трудоустроенные на 
завод после окончания срочной службы 
в армии, но и призванные на срочную 
службу. Для этой категории изменились 
и требования к стажу работы – он умень-
шился с трех месяцев до одного. 

При назначении выплаты при брако-
сочетании, рождении или усыновлении 
детей возраст и стаж работы на АПЗ те-
перь не учитываются.

при бракосочетании при рождении или усыновле-
нии ребенка до года

при призыве или окончании 
срочной службы в армии

Условия первое бракосочетание - стаж работы на АПЗ не менее месяца, 
- трудоустройство в течение 3 месяцев 
со дня демобилизации

учет мнения профсоюза (если работник – член ППО)

документы заявление работника, предоставленное в отдел кадров в течение первого месяца  
после бракосочетания, рождения (усыновления) или трудоустройства

копия свидетельства о браке копия свидетельства о рождении или 
документа, подтверждающего факт 
усыновления

Вознаграждение 5000 рублей 10 000 рублей 10 000 рублей

видеосюжет 
смотрите 
в группе аПз   
www.vk.com/
aoapz
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т в о р ч е с т в о

рукодельный 
вернисаж
В помещении заводского Совета 
ветеранов открылась новая вы-
ставка. Свои творческие работы 
представили ветераны Татьяна 
Зайцева и Наталья Матвеева. 

Про татьяну Зайцеву и ее увлечение 
вышивкой мы рассказывали на страницах 
газеты (см. «Новатор» №46 от 9 декабря 
2022 года). Раньше ее картинами могли 
любоваться только родные, близкие, дру-
зья, а теперь все желающие. Да и за год 
коллекция пополнилась новыми работами.

Татьяна Ивановна по состоянию здо-
ровья не выходит из дома. В Совет вете-
ранов ее картины доставили дочь, инже-
нер-технолог цеха №68 Юлия дыдыкина, 
сын Сергей и муж Григорий Серафимо-
вич. Сами развесили их, подбирали по 
темам, цветовой гамме. В экспозиции 
16 работ в технике вышивки: натюрмор-
ты, сюжетные картины, иконы, пейзажи –  
и одна работа в технике алмазной мозаики. 

Татьяна Ивановна продолжает зани-
маться творчеством, постоянно совер-
шенствует свое умение, сейчас выши-
вает пейзаж «В парке замка Шенонсо», 
в работе использует нитки 18 цветов. По 
мнению рукодельницы, эта будет одна 
из самых красивых вышивок.

Три работы для выставки предоста-
вила почетный ветеран АПЗ наталья 
Матвеева. На предприятии она прора-
ботала более сорока лет, трудилась в 
службе метрологии начальником лабора-
тории оптико-механических измерений.

С творчеством Наталья Юрьевна дру-
жит давно. Свои первые вышивки начала 
делать еще в детстве, а после выхода на 
заслуженный отдых появилось больше 
свободного времени на любимое дело. 
Ее картины «Хозяюшка» и «Тройка» впе-
чатляют – тонкая работа. Рукодельница 
призналась, что канва в них мелкая, ино-
гда вышивать приходилось под лупой. 
Любителям натюрмортов понравится 
картина «Сирень», в ней использовано 
59 цветов ниток.

Среди бывших работников завода 
много творческих людей, поэтому в Со-
вете ветеранов уже есть мысли по орга-
низации следующей выставки. 

Наталья ГлазуНова
Фото автора

аГеева 
валеНтиНа васильевНа
Оператор станков с ПУ 4 разряда 
цеха №50
Стаж на АПЗ – 42 года.
Достижения: Почетная грамота Ми-
нистерства промышленности и тор-
говли РФ, занесение на заводскую  
Доску почета.

Валентина Васильевна пришла на 
завод в 1982 году оператором стан-
ков. Участвовала в освоении новых 
изделий спецтехники и граждан-
ской продукции. К работе относи-
лась творчески, ответственно под-
ходила к решению технологических 
задач. Вносила большой вклад в дело 
наставничества: делилась профес-
сиональными знаниями и произ-
водственным опытом с молодыми 
работниками.

П р и з Н а Н и е

за доблестный труд
Звание «Почетный ветеран труда аПЗ» Присвоено еще трем Заводчанам.

картины вешают дочь татьяны зайце-
вой инженер-технолог цеха №68  

Юлия дыдыкина и сын сергей.

с о б ы т и е

«Это наша с тобой биография»
1 июня ветераны-комсомольцы АПЗ приняли 
участие в праздновании 105-летия со дня 
образования в Арзамасе комсомольской  
организации.

В этот день у монумента 
Славы арзамасского ком-
сомола в парке Гайдара со-
брались те, для кого ком-
сомол – часть биографии. 
Участники встречи возло-
жили цветы, ярким момен-
том стало фотографирова-
ние у Знамени ГК ВЛКСМ. 

В свое время это почетное 
право предоставлялось са-
мым достойным.

Накануне юбилейной 
даты ветераны комсомола 
посетили музей истории 
системы образования в 
Арзамасе, который распо-
лагается в лицее; в форма-

те круглого стола провели 
заседание актива, где было 
много воспоминаний и, ко-
нечно, планов на будущее.

– Несмотря на солидный 
возраст, ветераны-комсо-
мольцы по-прежнему мо-
лоды душой, полны ком-
сомольского за дора и 
созидательного потенциала, 
– отмечает Галина Зимова, 
заместитель председателя 
городского совета ветера-
нов комсомола, секретарь 

комсомольской организа-
ции цеха №42 АПЗ с 1975 
по 1980 год. – Большинство 
комсомольских вожаков и 
сегодня ведут активную об-
щественную жизнь, остаются 
верными идеалам патрио-
тизма и товарищества.

– В составе заводской 
комсомольской ветеранской 
организации сегодня 84 че-
ловека, – говорит ведущий 
специалист по развитию и 
обучению персонала отдела 
кадров Михаил Шаматов, 
секретарь комсомольской 
организации цеха №53 с 
1979 по 1981 год. – Многие 
наши активисты и сегодня 
ударно трудятся – в сове-
тах ветеранов, КУМах, ведут 
большую волонтерскую ра-
боту по сбору благотвори-
тельной помощи для бой-
цов СВО, подтверждая, что 
комсомольцы всегда в аван-
гарде важнейших событий в 
жизни страны.

Подготовила  
ирина балаГурова

Фото предоставлено 
Галиной зиМовой

катЮриНа 
ириНа владиМировНа
Мастер участка сборочного цеха №37
Стаж на АПЗ – 30 лет.
Достижения: Благодарность Мини-
стерства промышленности и торговли 
РФ, занесение на заводскую Доску по-
чета, медали «100 лет авиации», «100 
лет со дня рождения П.И. Пландина», 
Почетная грамота мэра г. Арзамаса.

Работала на АПЗ с 1983 года. На-
чинала испытателем цеха №47, за-
тем трудилась в группе выходного 
контроля ОТК контролером. В 1991 
году перешла в штат 496 военного 
представительства Министерства 
обороны. В 2002 году вернулась на 
завод в цех №37 мастером участка уз-
ловой сборки. Ирина Владимировна 
занималась подготовкой производ-
ства при освоении изделий. Участок 
под ее руководством выполнял объем 
работы на 100%.

быстрова 
НиНа борисовНа
Монтажник РЭАиП сборочного  
цеха №42
Стаж на АПЗ – 44 года.
Достижения: Благодарность Мини-
стерства промышленности и торговли 
РФ, знаки «Ударник коммунистичес кого 
труда», «Ударник пятилетки», медаль  
«100 лет со дня рождения П.И. Пландина».

Нина Борисовна пришла на завод в  
1979 году монтажником после оконча-
ния ТУ-5. Постоянно повышала свою 
квалификацию. Принимала актив-
ное участие в разработке техпроцес-
сов и сборке изделий спецтехники. 
Участвовала в конкурсах професси-
онального мастерства, была опыт-
ным наставником для молодых рабо-
чих. Это грамотный и ответственный 
специалист, человек, преданный сво-
ему делу.

новатор 7 | июня | 2024 | aoapz.ru  в е т е р а н ы  а П З 5



ерыШеВУ
елену евгеньевну
с 50-летним юбилеем!
С юбилеем, коллега, 
            мы Вас поздравляем!
Успехов в работе 
                   мы Вам пожелаем.
Расстройств пусть не будет
                     у Вас понапрасну,
А жизнь будет Ваша 
                  светла и прекрасна!
Ведь Вы, без сомненья,  
                        достойны всего,
Живите Вы долго, 
                             живите легко.
А если вдруг помощь Вам
                               будет нужна,
То помните: 
          рядом коллеги, семья!

Коллектив бтК-49.

ХаритоноВУ
елену Георгиевну
с юбилеем!
Желаем счастья в юбилей,
Здоровья, оптимизма 
                                        и успеха,
Внимания родных, 
                            коллег, друзей,
Достатка, долголетия 
                             и море смеха!
Пусть сбудется все,  
                  что еще не сбылось,
И время пусть течет 
                              неторопливо,
Чтоб много юбилеев 
                                       довелось
Встретить Вам 
           с улыбкою счастливой!

Коллектив оВК.

УсаноВУ дарью
с днем рождения!
Этот день, счастливый день,
В год бывает раз.
Дарит он улыбки, смех
И дает наказ:
Быть здоровой и счастливой,
Долго-долго жить, 
Быть веселой и красивой
И любимой быть!

Коллектив 
ооо «Комбинат питания».

КориЦКУю
олесю анатольевну
с днем рождения!
Поздравляем
                    с днем рождения
И желаем сил, везения,
Солнца, радости, удачи
И здоровьица в придачу.
Чтоб успех сопровождал,
Крепко за руку держал.
Пусть приходит 
                           вдохновение,
Дарит радость, настроение!

Коллектив медпункта.

маКсимоВУ 
ирину 
с днем рождения!
Пусть этот день 
                         подарит счастье,
Настроение, успех,
Пусть обходят все ненастья
И звучит почаще смех.
Наслаждайся, улыбайся,
Оптимизма и добра!
С днём рождения 
                            поздравляем,
Ты прекрасна, как всегда!
Желаем жить, 
                      любить, мечтать
И каждым мигом 
                           наслаждаться.
Как солнце яркое, сиять
И лучезарно улыбаться!

родители, муж, 
дочки Ксения и евгения.

леднеВУ
надежду игоревну
с днем рождения!
Будь самой веселой  
              и самой счастливой,
Хорошей и нежной, 
                  и самой красивой.
Будь самой внимательной, 
                     самой любимой,
Простой, обаятельной, 
                        неповторимой,
И доброй, и строгой, 
             и слабой, и сильной,
Пусть беды уходят 
              с дороги в бессилье.
Пусть сбудется все, 
             что ты хочешь сама,
Любви тебе, веры, 
                    надежды, добра!

Коллектив участка №9 
цеха №49.

КУдаКоВУ 
елену николаевну 
с юбилеем!
С днем рожденья 
                              поздравляет
Весь наш дружный 
                                  коллектив, 
Счастья, мудрости желаем, 
Чтобы был во всем мотив. 
Чтобы каждый день был
                                        ярким,
Оптимизма, встреч, идей,
Чтоб желанья исполнялись
И вокруг – крутых людей!
Покоряй вершины смело
И стремись только вперед,
И найди такое дело,
Что всем радость принесет.
Понимания в коллективе
И поддержки от друзей,
Светлых дней пусть 
                            больше будет 
В жизни радостной твоей!

Коллектив бтК-49.

КарпоВУ
людмилу марковну
с юбилеем!
Пусть счастье будет 
                                   в мелочах,
В особых вкусах, ароматах,
В делах любимых и вещах,
В улыбках и словах 
                                     приятных.
Пусть ощущается оно
В чудесных встречах, 
                              совпаденьях,
И будет радости полно
Пусть в жизни 
                  каждое мгновенье!

профбюро  
и коллектив сГт.

ЧиКина
анатолия 
александровича
с юбилеем!
От юбилеев в жизни не уйти –
Они настигнут каждого 
                               десницей…
И главное – сквозь годы
                                      пронести
Тепло души, 
                 сердечности частицу.
Желаем просто, от души -
Здоровья, счастья, доброты,
Уюта в доме и тепла,
Любви, надежды и добра,
И дружбы верной от друзей,
И доброй славы от людей! 

профбюро 
и коллектив сГт.

сеУтКинУ евгению 
с днем рождения!
С днем рождения, красотка!
Улыбайся, будь собой:
Позитивной и веселой,
Доброй, милой, озорной.
Чтобы ты была любима,
Чтоб носили на руках,
Чтобы ты была счастливой
И успешною в делах!
Пусть исполняются желания,
Все заветные мечты,
Чтобы было все отлично –
Этого достойна ты!

папа, мама.

тУКоВУ
наталью ивановну
с 55-летием!
Конечно, день серьезный –
                                         юбилей.
Но, может, стоит все 
                             перевернуть?
Пятерки превратились 
                                     в лебедей.
О! Двадцать два – иначе           
                        коль взглянуть.
Взгляни-ка! Отражение твое,
Как девочка, 
                 но чуточку мудрей.

Острее стало женское чутье,
Еще – багаж из преданных
                                          друзей.
Хотим тебе от сердца 
                                     пожелать,
Чтоб восхищались 
                        яркой красотой,
И комплиментов, 
                            и цветов у ног.
Чтоб каждый день был 
                      яркий и цветной,
И чтобы ангел от тревог 
                                             берег.
Чтоб дома был уют и теплота
От сердца и до самых 
                                        уголков,
И чтобы окружала доброта
Душевных и уютных 
                                       вечеров.
Коллектив участка мпп 

цеха №19.

наГорнУю
ирину николаевну
с юбилеем!
Шестьдесят – совсем не много, 
Если сердцем молода. 
Женщина найдет занятье
В возрасте любом всегда!
Есть уже и дом, и внуки –
Значит, можно не спешить,
Дать себе свободу воли
В удовольствие пожить!
Отдохнуть от дел насущных,
Путешествовать, любить,
Время с пользой 
                             для здоровья
Ежедневно проводить.
Вам желаем этот список
Постоянно пополнять,
И мечты свои и планы
Радостно осуществлять!

Коллектив прб 
цеха №49.

КазанЦеВУ
людмилу 
Владимировну
с днем рождения!
В день рождения 
                          падают звезды,
На душе расцветают цветы.
В этот праздник 
                    исполниться могут
Все желания, просьбы, 
                                           мечты.
Поздравляем! 
                    Пусть балует чаще
Вас судьба, а не только 
                                           сейчас.
Дом пусть будет Ваш 
                          полною чашей,
Чтоб осталось всего 
                                       про запас.
Мира, солнца, тепла,
                                    умиления,
Оптимальных решений 
                                        проблем,

Восхищения, добра, 
                                   настроения
И забыть о проблемах 
                                         совсем!

Коллектив бтК-37.

ХазоВУ 
Веру александровну,
сУменКоВУ 
елену Васильевну 
с днем рождения!
День рожденья в один день –
Повезло вам несказанно!
Жизни каждая ступень
Пусть ведет к мечтам 
                                желанным!
И удача, как ковер,
Пусть пути застелет ваши,
И, как будто речка с гор,
Деньги потекут в кармашек!
Здоровья и счастья!

Коллектив участка 
вулканизации 

цеха №31.

дУрУеВУ 
ольгу
с юбилеем!
От души желаем, 
                            без сомнения,
Счастья в жизни, 
                      радости в семье,
Пусть ничто не портит 
                                настроение,
Пусть успех сопутствует 
                                               везде!
Долгих лет и доброго 
                                   здоровья,
Молодости, силы, красоты.
Пусть всегда-всегда, 
                            как и сегодня,
Исполняются заветные 
                                          мечты!

Коллектив уч. ручной 
намотки, цех №42.

ирХинУ
алевтину 
александровну
с днем рождения!
Желаем просыпаться 
                          с настроением,
С улыбкой вечерами 
                                     засыпать.
Пусть будут дни наполнены
                                   свечением,
Желаем не болеть, 
                                 не унывать.
Достатка, понимания, 
                                   уважения,
Пусть в доме царствует 
                 божественный уют.
Желаем счастья 
                искренне, душевно,
Пусть в сердце нотки 
                           радости поют!

Коллектив хора 
«легенда».

П о з д р а в л я е М !

Коллективы отделов системно-технического сопровождения и  
информационных систем глубоко скорбят по поводу скоропостиж-
ной кончины ведущего инженера-электроника ОСТС 

доброХвАЛовА олега Анатольевича.
Выражаем самые искренние соболезнования родным и близким.

АРЗАМАССКИЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ 
ИНСТИТУТ (филиал)

ФГБОУ ВО «НИЖЕГОРОДСКИЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 
ИМ. Р.Е. АЛЕКСЕЕВА»

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ СТУДЕНТОВ
на следующие 

НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ:
  КОНСТРУКТОРСКО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ МАШИНОСТРОИТЕЛЬ-
НЫХ ПРОИЗВОДСТВ

  КОНСТРУИРОВАНИЕ И ТЕХНОЛОГИЯ 
ЭЛЕКТРОННЫХ СРЕДСТВ

  ИНФОРМАЦИОННЫЕ СИСТЕМЫ И ТЕХ-
НОЛОГИИ

  ПРИКЛАДНАЯ МАТЕМАТИКА
  ПРИБОРОСТРОЕНИЕ

ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ
Очная: обучение ведется как на  
БЮДЖЕТНОЙ, так и на платной основе.
Очно-заочная и заочная: обучение ве-
дется на платной основе.

СРОКИ ОБУЧЕНИЯ
По очной форме: 
4 года (с присвоением степени бакалавра);
2 года на базе высшего образования 
(с присвоением степени магистра).
По очно-заочной форме: 
2 года 6 месяцев на базе высшего обра-
зования (с присвоением степени маги-
стра).
По заочной форме: 
5 лет и 3 года 7 месяцев с обучением по 
индивидуальному плану  ускоренно 
(с присвоением степени бакалавра).

СРОКИ ПОДАЧИ ДОКУМЕНТОВ
НА ОЧНУЮ ФОРМУ ОБУЧЕНИЯ
На бюджетные места (бакалавриат): 
с результатами ЕГЭ – с 20 июня по 25 
июля;
для поступающих по вступительным 
испытаниям вуза – с 20 июня по 10 июля.
На бюджетные места (магистратура) –  
с 20 июня по 20 июля.

НА ВСЕ ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ ПЛАТНО –  
с 20 июня по 20 августа (по решению 
приемной комиссии может быть органи-
зован дополнительный прием).

ИНОГОРОДНИМ СТУДЕНТАМ  
ПРЕДОСТАВЛЯЕТСЯ ОБЩЕЖИТИЕ

ПРИЕМ ДОКУМЕНТОВ ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ 
В АПИ НГ ТУ ПО АДРЕСУ:

АРЗАМАС, ул. КАЛИНИНА, 19, ком. 106

КОНТАКТЫ: 
+7 (831-47) 7-10-42; +7-958-548-04-08; 
+7-986-763-02-54 
E-mail: priyem@apingtu.edu.ru 
ВКонтакте: https://vk.com/api_ngtu 
Сайт: https://api.nntu.ru/

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ГОСУДАРСТВЕННОЙ АККРЕДИТАЦИИ 
Рег. № 2042 от 24.06.2016 г., серия 90А01  

№ 0002141 ЛИЦЕНЗИЯ Рег. № 2113 от 26.04.2016 г.,  
серия 90Л01 № 0009149

В редакцию газеты «новатор» 
отдела внешних 

связей и массовых коммуникаций  апз 
требУется Корреспондент.

Требования: 
  высшее или неоконченное высшее образование 

(желательно гуманитарное); 
  умение искать новую информацию; 
  быстро и качественно писать тексты в соответ-

ствии с требованиями жанра; 
  умение работать в команде.

резюме направлять на эл. почту: 
apzpress@aoapz.ru

обращаться по тел. 7-94-44.

а Н о Н с

контакты: 8(904) 0538604, 3835 (Александр нончин)
Подача заявок на почту nonchin1992@mail.ru
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В городе бытуют пре-
дания о том, что поэт не 
только проезжал через  
Арзамас по пути в свое ро-
довое имение Болдино и об-
ратно в Москву в 1830, 1833 
и 1834 годах, но и останав-
ливался в нашем городе.

Считается, что однажды 
он посетил дом помещи-
ка Бессонова (ул. Верхняя  
Набережная, 14): сестры 
помещика были поклон-
ницами творчества по-
эта, поэтому попроси-
ли брата пригласить его 
к ним на званый вечер. 
По другой легенде, Алек-
сандр Сергеевич ночевал 
в доме дворян Лебеде-
вых (здание по ул. Карла 
Маркса не сохранилось), 
и, как рассказывают экс-
курсантам местные крае-
веды, Пушкин «по вечерам 
одиноко, задумчиво про-
хаживал по Сальниковой 
улице». Вспоминают имя 
Пушкина, и когда говорят 
о художественной школе 
Александра Васильевича 
Ступина, где поэт познако-
мился с творчеством юных 
рисовальщиков.

Кроме того, Александр 
Сергеевич состоял в лите-

к о Н к у р с

«я и ПушкиН»
даем старт летнему фотомарафону!  

начинаем его с конкурса фотографий, приу-
роченных к 225-летию со дня рождения ве-
ликого поэта.

Ждем любые снимки на пушкинскую тему: у 
памятников и бюстов, в парках, музеях и библио-
теках, носящих имя поэта, из поездок по пушкин-
ским местам. Можете также подготовить фотоил-
люстрацию к любому его произведению. Главное 
условие – в кадре вместе с Пушкиным должен 
быть приборостроитель.

Фотографии (не более трех) присылайте на элек-
тронную почту apzpress@aoapz.ru до 30 июня. 
Укажите, где и когда они были сделаны, а также 
свои данные: ФИО, подразделение, где работаете, 
номер телефона. Творческих успехов!

В столице Республики Беларусь состоялся Открытый чем-
пионат Союзного государства по фехтованию. Арзамасские 
саблисты Кирилл Тюлюков и Алена Лисина вернулись  
с него с наградами.

б е з о П а с Н о с т ь

высокая пожароопасность 
сохраняется
На территории Нижегородской области установлен особый  
противопожарный режим.

В связи с этим запреща-
ется:

– посещать леса, кроме 
случаев, связанных с ис-
пользованием лесов на ос-
новании заключенных го-
сударственных контрактов, 
договоров аренды участков 
лесного фонда, государ-
ственных заданий в целях 
проведения определенных 
видов работ по обеспече-
нию пожарной и санитарной 
безопасности в лесах, а так-
же осуществления монито-
ринга пожарной опасности 
в лесах уполномоченными 
лицами на основании со-
глашения с Министерством 
лесного хозяйства и охраны 
объектов животного мира 
Нижегородской области о 
совместной деятельности 
и иных случаев, предусмо-
тренных служебным задани-
ем, связанным с проездом 
по автомобильным дорогам 
общего пользования и про-

ездом в оздоровительные 
учреждения, с соблюдением 
правил пожарной безопас-
ности в лесах;

– проводить сельскохо-
зяйственные палы, разво-
дить костры, сжигать  твер-
дые коммунальные отходы, 
мусор на землях лесного 
фонда, населенных пун-
ктов и прилегающих тер-
риториях, выжигать траву, 
в том числе на земельных 
участках, непосредствен-
но примыкающих к лесам, к 
землям сельскохозяйствен-
ного назначения, к защит-
ным и озеленительным лес-
ным насаждениям;

– использовать соору-
жения для приготовления 
пищи на углях на землях 
лесного фонда и прилега-
ющих территориях, а так-
же на земельных участках, 
примыкающих к землям 
сельскохозяйственного 
назначения.

Необходимо организо-
вать патрулирование на-
селенных пунктов, межсе-
ленных территорий и лесов 
силами мобильных опера-
тивных групп из числа ра-
ботников администраций 
муниципальных и городских 
округов Нижегородской 
области, органов внутрен-
них дел, государственной 
противопожарной службы, 
лесничеств, муниципальной 
пожарной охраны, добро-
вольных пожарных команд 
(дружин) (по согласованию 
с общественными объе-
динениями добровольной 
пожарной охраны), ин-
структоров пожарной про-
филактики, местного насе-
ления (по согласованию) с 
первичными средствами 
пожаротушения.

По материалам, 
предоставленным Псч-44

у Г о л о к  с  и с т о р и е й

не зарастёт 
народная тропа

ратурном обществе «Ар-
замас» (Арзамасское об-
щество безвестных людей 
– закрытый литературный 
клуб, объединявший сто-
ронников карамзинского 
направления в литерату-
ре).

Все эти факты подвигли 
арзамасцев увековечить 
память великого поэта. В 
1899 году, к столетию Пуш-
кина, улица Глухая (ранее – 
Цыбышева) по инициативе  
Ф.И. Владимирского была 
переименована в улицу 
Пушкина; в этом же году 
горожане посадили в Ар-
замасе Пушкинскую рощу.

К двухсотлетию поэта, в 
1999 году, на пересечении 

улиц Кирова и Свободы по-
явилась площадь Пушкина.   
5 июня того же года на 
этой площади был торже-
ственно открыт памятник 
поэту. Он представляет со-
бой трехметровую скуль-
птуру из листовой меди, 
стоящую на высоком по-
стаменте. Авторами мо-
нумента стали известный 
скульптор вячеслав клы
ков и архитектор Андрей 
Столяренко.

По материалам интернета 
подготовила 

ирина балаГурова
Фото 

александра барыкиНа

Вчера, 6 июня, исполнилось  
225 лет со дня рождения  
Александра Сергеевича Пушкина.  
В Арзамасе немало памятных мест, 
связанных с именем великого поэта.

На первом этаже дома бессоновых был круглый танцевальный 
зал, в котором, по преданию, и танцевал Пушкин. сейчас в этом 
здании располагается резиденция правящего архиерея.

На изготовление 
трехметровой  
скульптуры  
потребовалось около 
200 кг листовой меди.

с П о р т

медали из минска

29 мая в личном первенстве 
бронзу завоевал воспитанник 
СК «Знамя» кирилл тюлюков 
(на снимке слева). На следую-
щий день он в составе коман-
ды «Россия-1» стоял на второй 
ступеньке пьедестала. Вместе 
с ним серебряные медали по-
лучили Дмитрий Даниленко, 
Камиль Ибрагимов и Анатолий 
Костенко.

В личных соревнованиях 
среди женщин Алена Лиси
на в восьмерке сильнейших.  
А в составе команды она вме-
сте Марией Зинюхиной, Миле-
ной Сергеевой и Анной Смир-
новой завоевала серебро.

Кирилла Тюлюкова и Алену 
Лисину подготовили трене-
ры высшей категории мастера 
спорта России николай Хо
зин и вадим карпычев.

По материалам сайта  ФФр
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Обновленная детская игровая комна-
та – отличное место для развлечений, 
творчества и общения с друзьями. Здесь 
есть все необходимое для безопасного 
и интересного досуга. Спортивный ком-
плекс, развивающие игры, уголок для 
занятий рисованием, книги и много дру-
гих интересных мелочей. Теперь гостям 
профилактория не придется думать, чем 
занять ребенка, пока они находятся на 
лечебных процедурах. 

– Летом у нас особенно много отды-
хающих с детьми, поэтому руководство 
профилактория приняло решение рекон-
струировать игровую, – рассказала руко-
водитель анимационной службы ксения 
круглова. – У нас получился настоящий 
островок веселья, где детям интерес-
но даже в пасмурную или холодную по-
году. Здесь можно смотреть любимые 
мультики, собирать пазлы, конструкторы, 
участвовать в мастер-классах. В общем, 
проводить время творчески и с пользой.

Первые маленькие посетители клуба 
остались довольны оснащением игровой. 
Например, кирилл Лебедев – частый 
гость профилактория «Морозовский».

– Я помню, какой была детская ком-
ната раньше, теперь стало просторнее и 
красивее, – рассказал мальчик. – Здесь 
весело и можно без труда найти себе 
друзей. 

С двумя детьми в профилактории от-
дыхает семья Русаковых. Глава Сергей 
русаков тоже заглянул в обновленную 
комнату: 

– Для родителей это место – палоч-
ка-выручалочка. Можно привести ребенка 
и не беспокоиться за его безопасность. 
Дизайнеры умело обыграли различные 
зоны, все сделано с умом, детям нра-
вится. 

Наталья ГлазуНова
Фото автора

Н о в о с т и  « М о р о з о в с к о Г о »

Островок 
веселья

детский клуб расположен на втором этаже центрального корпуса. открыт ежедневно с 10 до 13 и с 15 до 18 часов. 
дети до четырех лет могут прийти сюда в сопровождении родителей, а постарше – остаться под присмотром 
воспитателя-организатора. Программа занятий обновляется каждый день. 

видеосюжет смотрите в группе аПз   
www.vk.com/aoapz

Еще один сюрприз ждал юных отдыхаю-
щих в профилактории «Морозовский»  
в День защиты детей: в гости к ним 
приехали герои любимых мультфильмов. 

С Чебурашкой ребята играли, разгадывали за-
гадки, а потом устроили фейерверк из апельсинов. 
А с Мальвиной готовили самую большую сладкую 
вату и запускали тысячи разноцветных мыльных 
пузырей. 

Фейерверк  
из апельсинов

в  П р о д о л ж е Н и е  т е М ы
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